NADIA AGUIR

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / 3e concours

% nadia.aguir@administrateur-inet.org

En recherche de

Aprés 20 ans d’'expérience professionnelle dans le secteur culturel et le développement de projets
internationaux, j'ai intégré UINET afin de mettre mes compétences (management de projets,
coordination d'équipe et gestion budgétaire) au service d'un territoire et de ses habitants, avec un go(t
intact pour les dynamiques de collaboration et le développement de partenariats locaux.

STAGES

INET
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Direction générale des services, Région
Nouvelle-Aquitaine - Gestion de la
contrainte financiére en Région,
modalités d'arbitrage

—> DGA Education, jeunesse et petite
enfance, Ville de Marseille - Plan de lutte
contre les violences faites aux enfants,
Ville de Marseille

-> DRH, Département de la Nievre - Bilan et
attractivité du RIFSEEP, analyse
comparative, propositions d'évolutions

-> Direction générale des services, Région
Occitanie - Observation auprées du DGS,
immersions de terrain en région

DIRECTRICE DES RELATIONS
EUROPEENNES ET
INTERNATIONALES

IN SITU, RESEAU EUROPEEN POUR LA
CREATION ARTISTIQUE EN ESPACE PUBLIC
Mars 2017 = Mai 2022

MISSIONS

-> Pdle international : développement de la
stratégie, focus Asie et monde arabe

=> INSITU : 19 partenaires et 13 partenaires
associés dans 21 pays, 270 projets

-> Plaidoyer auprés de la Commission
européenne

-> RH: gestion d’équipe / gestion des
budgets

RESPONSABLE DE LA
COORDINATION GENERALE ET
DU DEVELOPPEMENT CULTUREL

INSTITUT DU MONDE ARABE, PARIS
Septembre 2014 = Juin 2015

MISSIONS

-> Coordination générale de la
programmation, rattachée a la
Présidence : 3 grandes expositions par
an, 60 spectacles, 70 colloques, avant-
premieres cinéma et cafés littéraires
hebdomadaires, rendez-vous

économiques... )
-> RH: management fonctionnel,

coordination des équipes

CHARGEE DE PROJET COUVEUSE
D'ENTREPRISES

POLE ECONOMIE CULTURELLE ET CREATIVE

DE L’AMI, FRICHE LA BELLE DE MAI
Mai 2013 = Septembre 2014

MISSIONS
-> Lancement de la plateforme labellisée
Union des Couveuses

-> Accompagnement des porteurs de
projets dans la création et le
développement de leur structure

ADMINISTRATRICE DE
PRODUCTION
CULTURE O CENTRE, AGENCE CULTURELLE

DE LA REGION CENTRE - VAL DE LOIRE
Septembre 2009 > Septembre 2011

MISSIONS
-> Mise en ceuvre de la programmation du
festival Excentrique

-> RH: management fonctionnel
-> Gestion du budget de production

FORMATIONS

FORMATION D’APPROFONDISSEMENT EN
FINANCES

CABINET KLOPFER
2026

INET - ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET, STRASBOURG
2025 - 2026

CYCLE PREPARATOIRE DE L'INSP, 3EME
CONCOURS

IGPDE, VINCENNES
2022 = 2023

MASTER Il, MANAGEMENT DES
ENTREPRISES CULTURELLES

ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE DE

TOULOUSE
2002 - 2005


https://www.linkedin.com/in/nadia-aguir-7b946093/

CHRISTOPHER BALAAM

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« christopher.balaam@administrateur-inet.org
O o761052339

Passionné tant par la conception des politiques que par les enjeux techniques et humains de leur mise
en oeuvre, je souhaite investir le champ des politiques sociales et de cohésion territoriale. J'ai
également renforcé a 'INET mes compétences financieres, levier essentiel de réalisation des
compétences locales. Enfin, de maniere transverse, j'ai le souhait de mettre les enjeux de pilotage,
voire d'évaluation des politiques publiques au coeur de futures expériences professionnelles.

CHARGE DE MISSION

INSTITUT CHOISEUL
Septembre 2019 = Février 2020

MISSIONS

-> Analyse et conseil en stratégie :
alimentation des classements de
l'Institut Choiseul, rédaction de notes
d'analyse, veille d'actualité

-> Evénementiel et animation du réseau :
organisation d'événements (recherches,
soutien logistique), gestion des relations
avec partenaires, communication et
relations publiques

CHARGE DE MISSION

CONSEIL REGIONAL D'ILE-DE-FRANCE
Mars 2020 - Aot 2020

MISSIONS

-> Evaluation des politiques publiques :
définition d'indicateurs et d'objectifs des
dispositifs d’aide régionale (aides aux
entreprises, mobilités douces,
aménagement du territoire)

-> Elaboration d'une nouvelle méthodologie
d'évaluation en continu des politiques
publiques régionales dont le montant est
supérieur a 10M d’AE annuels

APPRENTI

SENAT - COMMISSION DE L'’AMENAGEMENT
DU TERRITOIRE ET DU DEVELOPPEMENT

DURABLE
Aolt 2020 = Aodt 2021

MISSIONS

-> Soutien aux travaux de la Commission -
rédaction d'amendements et d'articles
|égislatifs, élaboration d'avis
budgétaires, participation en Séance et
en CMP

-> Mission d'information sur le transport de
marchandises face aux impératifs
environnementaux, contribution au volet
« se déplacer » de la loi « climat et
résilience »

CONSULTANT / CONSULTANT
SENIOR

CONSEIL DEPARTEMENTAL DES HAUTS-DE-
SEINE
Septembre 2021 = Septembre 2023

MISSIONS

- Conduite de missions d’audit (internes et
externes), de conseil en organisation,
d'évaluation des politiques publiques et
d’enquétes administratives

-> Audit de la Direction des solidarités
territoriales du Département (1200
agents), restitution au Président du
Conseil Départemental et aux
organisations syndicales, animation
d'une séquence de participation des
agents afin de décliner les

Rr,éconis_atio_ns de l'audit .
-> Réorganisation de la Direction de

l'éducation et des colléges (800 agents) -
diagnostic, élaboration de
préconisations, restitution au Directeur
général des services, suivi du
déploiement avec la Direction générale
concernée

FORMATIONS

BACHELOR - MENTION SUMMA CUM LAUDE
SCIENCES PO PARIS - CAMPUS DU HAVRE
2015 - 2017

PROGRAMME D'ECHANGE UNIVERSITAIRE
MASSACHUSETTS INSTITUTE OF

TECHNOLOGY
2017 = 2018

ECOLE D'AFFAIRES PUBLIQUE - MASTER
D'ECONOMIE ET DE POLITIQUES PUBLIQUES

SCIENCES PO PARIS
2018 - 2021

PREPARATION AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

ENS - PARIS |
2023 = 2024

¥ %

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/christopher-balaam-97bb6b159/

ADRIEN BARTHES

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X« adrien.barthes@gmail.com
O o06.65.72.14.29

En recherche de

Juriste de formation, fort de huit années d'expérience, j'ai acquis une solide expertise dans les
domaines juridique et financier, ainsi qu’'une expérience confirmée en management. Profondément
attaché aux valeurs du service public, je souhaite aujourd’hui évoluer vers des fonctions a
responsabilités dans les secteurs juridiques, des ressources humaines ou des mobilités. Curieux et
adaptable, je saurais aussi garder le sourire, méme face a un tableau Excel récalcitrant ou un décret de

20 pages.

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION INET
REGION ILE-DE-FRANCE

Avril 2026 = Aujourd'hui

MISSIONS
-> Implémentation de U'lA au sein du Pdle
Lycées

STAGE D'OUVERTURE

PREFECTURE DE LA LOZERE
Février 2026 = Mars 2026

MISSIONS
-> Préparation des élections municipales
dans le département

STAGE COLLECTIF INET

METROPOLE DE BORDEAUX
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS
-> Définition d'une stratégie patrimoniale
pour Bordeaux Métropole

STAGE THEMATIQUE INET

DEPARTEMENT DES COTES-D'ARMOR
Mai 2025 => Juillet 2025

MISSIONS
-> Mission sur les assurances du
département

CHEF DU SERVICE COMMANDE
PUBLIQUE

DEPARTEMENT COMPTABLE DU MINISTERE
DE L'INTERIEUR
Septembre 2020 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Passation de marchés publics a enjeux
(JO, marchés de sécurité)

-> Expertise juridique et contrdle financier

-> Analyse et suivi budgétaire

- Management d'une équipe de 10
collaborateurs

REDACTEUR

DIRECTION DE LA LEGISLATION FISCALE -
BUREAU EN CHARGE DE LA FISCALITE

DIRECTE LOCALE
Septembre 2016 = Septembre 2020

MISSIONS

- Rédaction et suivi des textes législatifs
afférents a la fiscalités directe locale (TH,
taxes fonciéres, TEOM, etc.)

-> Réponse et accompagnement des
parlementaires et élus locaux

-> Commissaire du gouvernement lors des
débats budgétaires

FORMATIONS

MASTER Il DROIT PUBLIC-SCIENCES
POLITIQUES

UNIVERSITE LYON Il
2011 > 2013

FORMATION D'INSPECTEUR DES FINANCES
PUBLIQUES

ECOLE NATIONALE DES FINANCES

PUBLIQUES
2015 - 2016

FORMATION D'ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
2025 = 2026

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE

Yy 9 e

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/adrien-barth%C3%A8s-22690636a/

NOEMIE BELLOT

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X noemie.bellot@sciencespo.fr
O o06.58.9555.08

En recherche de

Forte de différentes expériences dans le champ social, et aprés mon parcours a U'INET, je recherche
aujourd’hui un premier poste de direction adjointe ou de chargée de mission, prioritairement en
Auvergne Rhéne-Alpes. J'ai structuré mon parcours autour d’'une approche transversale des politiques
publiques, en m'intéressant aux dynamiques partenariales, aux modes de gestion ainsi qu'a l'analyse

financiere et organisationnelle.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET/CNFPT
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres de la DGS du
Mans Ville et Métropole

-> Stage thématique a la Ville de Marseille
sur les modes de gestion et le
financement de l'extrascolaire et du
périscolaire

-> Projet collectif au Département du Tarn
sur l'optimisation de l'activité d'entretien
et l'amélioration des conditions de travail
des agents

-> Stage de professionnalisation a Clermont
Auvergne Métropole sur la structuration
du contréle de gestion et le suivi des
satellites

STAGIAIRE AUPRES DE LA
DIRECTRICE DE L'AUTONOMIE
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SEINE-

SAINT-DENIS
Janvier 2024 = Janvier 2024

MISSIONS

—> Réalisation d'une feuille de route sur
l'attractivité des métiers de 'autonomie

-> Parangonnage sur les forfaits solidarité
transport en Ile-de-France

CHARGEE DE MISSION
AUTONOMIE

MINISTERE DE LA SANTE, DIRECTION DE LA
SECURITE SOCIALE
Septembre 2023 = Ao(t 2024

MISSIONS

—> Appui a la conception et au déploiement
de la politique en faveur des proches
aidants, en lien avec la CNSA et des
MDPH

-> Suivi des réformes concernant les
prestations de la politique du handicap

-> Participation a 'élaboration des projets
de loi de financement de la sécurité
sociale

STAGIAIRE AUPRES DE LA
SECRETAIRE GENERALE
ADJOINTE

PREFECTURE DE LA MARTINIQUE
Janvier 2022 = Juillet 2022

MISSIONS

-> Appui a la Secrétaire générale adjointe
dans le suivi de la stratégie de lutte
contre la pauvreté, contractualisée avec
la Collectivité Territoriale de Martinique

- Organisation d'un séminaire sur la lutte
contre les addictions, en lien avec les
acteurs du secteur et les élus en charge
de la sécurité

CONSULTANTE STAGIAIRE

YCE PARTNERS
Juillet 2021 = Janvier 2022

MISSIONS

-> Mission d'évaluation concernant
l'innovation en matiére de formation
professionnelle portée par les Régions
(pactes régionaux d'investissement dans
les compétences)

FORMATIONS

PREPARATION AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

SCIENCES PO PARIS
2023 - 2024

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES,
SPECIALITE ADMINISTRATION PUBLIQUE

SCIENCES PO PARIS
2020 - 2023

BACHELOR, SPECIALITE ECONOMIE ET
SOCIETE

SCIENCES PO PARIS, THE HONK KONG

UNIVERSITY (HKU)
2017 = 2020


https://www.linkedin.com/in/no%C3%A9mie-bellot/

WILFRIED BETOURNE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / 3e concours

X wilfried@betourne.eu
O 0689478783

En recherche de |STAGE

Aprés une premiére partie de carriere en tant que professionnel de santé, j'ai décidé d'évoluer au sein
de la fonction publique territoriale en rejoignant 'INET. Intéressé par les politiques sociales je suis a la
recherche d'un poste en département ou en commune.

INFIRMIER

HOPITAL LEOPOLD BELLAN
Novembre 2009 =» Mars 2015

MISSIONS

-> infirmier en service de médecine
gériatrique aigué. Travail en équipe.
Autonomie. Accompagnement en soins
palliatifs et gestion des urgences.

CADRE DE SANTE

ASSOCIATION DE SANTE MENTALE DU 13
Aot 2016 = Décembre 2017

MISSIONS

-> Cadre d'une unité d'hospitalisation
polyvalente (libre, sous contrainte et
accueil de crise) en psychiatrie.

-> Gestion directe d'une équipe de 25
personnes.

-> Co-construction du projet de service et
membre comité de pilotage
développement durable.

-> Animation de la politique qualité et
gestion des risques.

RESPONSABLE SSIAD
FONDATION LEOPOLD BELLAN
Décembre 2017 = Janvier 2020

MISSIONS
-> Gestion d'une équipe de 50 personnes.
Fonctions RH importantes.

-> Rédaction du projet d'établissement et
rapport d'activité.

-> Animation des partenariats et projets.

-> Interim de la direction.

CADRE DE SANTE FORMATEUR

IFSI RABELAIS ET DIACONESSES DE
REUILLY
Septembre 2020 = Octobre 2023

MISSIONS

-> Construction du projet pédagogique
-> Animation de cours et TD,

-> Chargé de projet Erasmus

-> Chargé de projet santé publique

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET/CNFPT
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Stage d'observation auprées du DGS de la
communauté d'agglomération du Grand
Dax.

-> Stage thématique au département d'llle
et Vilaine sur la transition écologique
dans les ESMS

-> Stage collectif a la Ville et Communauté
urbaine de Dunkerque sur les modes de
gestion des services publics

-> Stage de professionnalisation au
Département de la Haute Vienne sur le
pilotage stratégique et le contréle de
gestion.

FORMATIONS

DIPLOME D'ETAT D'INFIRMIER
IFSI DU CHU DE LIMOGES
2005 - 2009

DIPLOME D'ETAT CADRE DE SANTE
ECOLE SUPERIEURE MONTSOURIS/UPEC
2015 = 2016

PREPARATION CONCOURS
ADMINISTRATIFS

IGPDE
2023 = 2024

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL
INET/ CNFPT
2025 - 2026

Ny

¥
'
gy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


http://linkedin.com/in/wilfried-bétourné-4399ba123

GUILLAUME BOCQUET

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

< guillaume.bocquet@administrateur-Inet.org

O 0677063772

En recherche de

Professionnel engagé éprouvant un vif intérét pour 'échelon départemental. Intéressé par les
politiques culturelles, les politiques sociales et les ressources humaines. La culture fonde l'individu,
les politiques sociales permettent de nous relier les uns aux autres et éviter que certains se sentent
exclus du corps social. Enfin, alors que la fonction publique territoriale connait un déficit d'attractivité
les ressources humaines permettent de donner du sens aux carrieres publiques.

COLLABORATEUR STAGIAIRE
POSITIONNE AUPRES DU
DIRECTEUR D'UN FOYER
DEPARTEMENTAL D'ACCUEIL
ETD'HEBERGEMENT D'URGENCE
POUR LES ENFANTSDE 3 A 12
ANS

FOYER DEPARTEMENTAL D’ACCUEIL ET
D’'HEBERGEMENT D’URGENCE DES HAUTS-
DE-SEINE - CITE DE L'ENFANCE - PLESSIS

g\?@!'ﬁ"\ 92‘2024 => Décembre 2024

MISSIONS

-> Rédaction de notes, participation au
comité social d'établissement, aux
réunions de service, aux échanges
concernant la planification budgétaire.
Cette expérience m’aura permis de
développer ma culture managériale et de
monter en compétence sur la politique
départementale de protection de
l'enfance.

STAGE D'OBSERVATION AUPRES
D'UN DIRECTEUR GENERAL DES
SERVICES.

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'ALLIER
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Participation a un ensemble de réunions
stratégiques (réunion avec le cabinet,
réunion de cadrage budgétaire, CODIR de
Direction générale, Réunion portant sur
de grands projets structurants comme la
constitution d'un établissement public de

coopération culturelle). =~
-> Immersion au sein de la direction

juridique auprés d'une agente de
Catégorie B.

—> Début de développement d'une posture
et d'un style managérial.

STAGE THEMATIQUE

VILLE ET EUROMETROPOLE DE
STRASBOURG
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Rattachement a deux directions de
territoires. Elaboration d’une stratégie
d'action multidimensionnelle pour deux
QPV entrés dans la politique de la ville au
Ter janvier 2024.

—> Etablissement d'un diagnostic sur les
relations entre directions de territoires et
directions thématiques et proposition de
solutions pour faire converger au mieux
leurs actions au service de ces quartiers.

PROJET COLLECTIF

CONSEIL DEPARTEMENTAL DES BOUCHES-
DU-RHONE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Revue des politiques publiques au niveau
de la Direction Générale : Dans le but
d'accompagner la collectivité dans une
démarche de transformation de son
action.

-> Animation d'atelier auprés des directions
de l'éducation et des colleges et de
l'insertion pour expliciter le sens de la
notion d'évaluation des politiques
publiques.

STAGE D'OUVERTURE

PREFECTURE DE GUYANE
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS

-> Expérience aupres de la Secrétaire
générale : rédaction de notes sur
l'orpaillage illégal et la situation socio-
démographique de la Guyane.

FORMATIONS

MASTER 2 DROIT ET ACTION PUBLIQUE
SCIENCES PO SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
2019 - 2024

MASTER 2 CARRIERES PUBLIQUES ET
GRANDS CONCOURS

UNIVERSITE PARIS DAUPHINE
2023 - 2024

CLASSE PREPARATOIRE AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS (PCA)

UNIVERSITE PARIS DAUPHINE
2023 - 2024


https://www.linkedin.com/in/guillaume-bocquet-51565a17b/

THOMAS BOUGEROL

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X thomas.bougerol@administrateur-inet.org

En recherche de |STAGE

De formation généraliste et capitalisant sur des expériences professionnelles riches et diverses,
devenir administrateur territorial m'offre l'opportunité de poursuivre mon investissement au service de
l'intérét général en appui a la vision portée par les élus locaux. Passionné par les enjeux de transition
écologique tout en étant particulierement attentif a l'impératif de la cohésion sociale, je souhaite
pouvoir mobiliser mes compétences au service d'un cadre de vie durable et inclusif

RESPONSABLE DES AFFAIRES
JURIDIQUES PUIS DE LA
MISSION D'APPUI A LA
DIRECTION ET DE L'EXPERTISE
JURIDIQUE (A PARTIR DE JUIN
2020)

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES
TERRITOIRES DU HAUT-RHIN (68)
Septembre 2019 = Janvier 2022

MISSIONS

-> Encadrement et pilotage d'une équipe de
7 personnes

-> Conseil et veille juridiques. Contréle de
légalité des autorisations d'urbanisme.
Défense des intéréts de I'Etat.
Contentieux pénal et administratif de
l'environnement et de l'urbanisme.

-> Planification et coordination des travaux
de la direction ; élaboration des réponses
aux commandes adressées a la direction
; suivi et tragabilité des décisions ;
conseils et propositions d’'actions.

- Pilotage et animation fonctionnelle de
dossiers et démarches transversales a
forts enjeux (CRTE, groupes transversaux
d’études territoriales, etc.)

COLLABORATEUR
PARLEMENTAIRE

SENAT
Février 2014 = Ao(t 2018

MISSIONS

-> Notes d'analyse et de synthése,
rédactions d'amendements (Culture,
Sport, Défense, Renseignement, Budget
de U'Etat)

- Gestion des demandes des administrés,
veille d'information (affaires
internationales, économie, actualités
législatives, défense, cybersécurité),
conseil. Rédaction de trames
d'intervention, courriers techniques et

gol.it_iques ) .
-> Suivi des dossiers politiques locaux,

stratégie et communication.

CHEF DE CABINET ADJOINT

DIRECTION DE L'HABITAT, DE L'URBANISME
ET DES PAYSAGES (ADMINISTRATION

CENTRALE DU MINISTERE DE L'ECOLOGIE)
Février 2022 = Octobre 2023

MISSIONS

-> Appui et intérim de la cheffe de cabinet
sur 'ensemble du champ de ses
missions / coordination et harmonisation
des commandes externes et internes
(RDV Ministre, notes d'analyses, etc.)

—> Appui de la direction dans le pilotage et
la coordination de l'activité normative
(contact DHUP des conseillers
parlementaires, appui aux cabinets
ministériels au Parlement, suivi de la
préparation et des circuits de validation

des décrets et arrétés, etc.)
—> Productions de notes de synthéses

(rapports parlementaires, notes
généralistes a destination des cabinets,
etc.), suivi des questions écrites/orales
parlementaires et rédaction des
réponses sur les sujets transversaux

-> Missions ponctuelles : appui a l'équipe
projet pour l'organisation de la rencontre
ministérielle Logement dans le cadre de
la présidence frangaise de l'UE, appui a
la préparation des réunions de
négociations avec les élus corses sur
'évolution institutionnelle de l'ile,
pilotées par le ministere de U'Intérieur,
etc.

FORMATIONS

CYCLE PREPARATOIRE DU CONCOURS
INTERNE DE L'INSP (DETACHEMENT)

INSP / IEP DE STRASBOURG
2023 - 2024

FORMATION DES ATTACHES
D'ADMINISTRATION DE L'ETAT

IRA DE METZ
2018 - 2019

DIPLOME DE SCIENCES PO PARIS
(HISTOIRE)

IEP DE PARIS
2010 - 2012

CLASSES PREPARATOIRES LITTERAIRES
LYCEE POTHIER
2006 = 2009

t
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://fr.linkedin.com/in/thomas-bougerol-a78674230

CHRISTELLE BOUGUILLON

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X« christelle.bouguillon@administrateur-inet.org

Forte de quinze années d’'expérience au service de l'intérét général, j'ai acquis une solide expertise
dans les domaines juridique, RH et financier, ainsi qu'une appétence confirmée en management
d'équipes et de projet. Je souhaite aujourd’hui évoluer vers des fonctions a responsabilités dans les
secteurs des fonctions ressources, me permettant d'occuper des postes alliant management a grande
échelle, vision stratégique et mise en oeuvre opérationnelle.

ELEVE-ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

—> Département du Rhéne - Actualisation de
la PPI, prospective budgétaire BP2027,
mise en place de tableaux de bords
financiers au profit des directions
opérationnelles, de la Direction générale
et de UExécutif.

-> Métropole de Lyon - Elaboration du projet
de développement d'un site culturel (Péle
Pixel). Propositions aux Elus et a la
Direction générale : projet culturel,
attractivité économique, montage
financier et foncier, gouvernance.

-> Département de Sadne-et-Loire - Bilan et
perspectives du centre départemental de
santé. Propositions d'évolution du projet
de santé, de l'organisation territoriale et
de l'optimisation financiére, en lien avec
les partenaires externes (ARS/CNAM/

Groupements hospitaliers). .
-> Département de Seine-Saint-Denis -

Stage d'observation auprés du DGS

MAITRE DE CONFERENCES
ASSOCIE EN DROIT PUBLIC

UNIVERSITE LYON 3
Septembre 2023 = Aujourd’hui

MISSIONS

-> Enseignements dans les différentes
branches du droit public : droit
administratif, droit des collectivités
territoriales, droit des finances publiques
et droit fiscal

-> Management d'équipe d’'enseignants-
chercheurs (3 personnes).

-» Co-construction du projet
d'établissement.

JURISTE RH

VILLE DE LYON
Juillet 2021 => Février 2025

MISSIONS

-> Pilotage de projets RH - Equipe de 5a 10
agents (Transfert de personnels ;
Refonte des actes RH).

-> Analyse, conseil stratégique et aide a la
décision auprés de la Direction générale
et des directions opérationnelles.

-> Participation a la gestion de crise (Covid
19 ; Pass sanitaire).

JURISTE RH

CDG69 - CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU

RHONE ET DE LA METROPOLE DE LYON
Avril 2017 = Décembre 2020

MISSIONS

-> Analyse et conseil stratégique aux
Directions des Ressources Humaines et
des équipes dirigeantes (350
collectivités).

-> Gestion de projets RH (fusion de
communes, reprise de personnel).

—> Chef de projet « nouvelles procédures et
organisations » en lien avec les équipes
médicales (CITIS, PPR) - 15 agents
concernés.

ALLOCATAIRE DE
RECHERCHE/ATER

UNIVERSITE LYON 3
Septembre 2007 = Septembre 2012

MISSIONS

-> Chargée d'enseignements et de
recherches en droit public au sein du
Centre de Recherches en Finances
publiques et Fiscalité (CERFF).

-> Pilotage de projets de recherche (CNRS ;
Fondafip)

-> Management d’'équipe enseignante (5
personnes)

FORMATIONS

NIVEAU - DOCTORAT
UNIVERSITE LYON 3
2007 -» 2012

LLM EN DROIT EUROPEEN ET DROIT
INTERNATIONAL

UNIVERSITE CHRISTIAN ALBRECHT - KIEL,

ALLEMAGNE
2006 -> 2008

MASTER I ET Il - DROIT PUBLIC
FONDAMENTAL

UNIVERSITE LYON 3
2005 - 2007

LICENCE DE DROIT
UNIVERSITE LYON 3
2002 - 2005

L

¢
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GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION



COLINE BOULLARD

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

¢ coline.boullard@gmail.com
O 0613788148

En recherche de

Administratrice territoriale issue du concours interne, j'aspire a exercer des fonctions d'encadrement
au service des politiques de cohésion sociale que ce soit en Département ou au sein du bloc communal

CHARGEE DE MISSION
PREVENTION DE LA PERTE
D'AUTONOMIE

MINISTERES SOCIAUX - DIRECTION
GENERALE DE LA COHESION SOCIALE
Mars 2022 = Novembre 2023

MISSIONS

-> Management transversal et gestion de
projet : coordinatrice du CNR Bien Vieillir
(stratégie interministérielle, animation
des ateliers citoyens, loi Bien Vieillir) en
étant mise a disposition du cabinet

-> Pilotage d'une expérimentation en santé
sur les territoires (ICOPE) et de la lutte
contre l'isolement social en lien avec les
départements, 'UNCCAS et le tissu
associatif (comité stratégique, feuille de

route)
-> Référente "subventions" du programme «

Handicap et dépendance » (ex : le réseau
francophone villes amies des ainés) :
élaboration des conventions, suivi
juridique et financier (programmation
des instructions / évaluations), dialogue

de gestion )
-> Participation a l'élaboration de normes

juridiques : examen de la proposition de
loi « Bien Vieillir », PLFSS notamment,
décret relatif au sport pour tous

CHARGEE DE MISSION
PREVENTION ET LUTTE CONTRE
LA MALTRAITANCE DES
ADULTES VULNERABLES

MINISTERES SOCIAUX - DGCS
Septembre 2019 = Février 2022

MISSIONS

-> Gestion de crise : mobilisation dans la
cellule de crise sanitaire de 2020,
participation a la gestion de l'affaire
Orpea, gestion de la mission d'alerte des
évenements indésirables graves

-> Gestion de projets : pilotage d'une
démarche de consensus auprées de 200
acteurs pour définir un vocabulaire
partagé de la maltraitance

-> Légistique : référente des dispositions «
maltraitance » de la loi du 7 février 2022
relative a la protection de l'enfance
notamment

- Référente « subventions » du
programme budgétaire « Handicap et
dépendance » notamment de la
convention avec la Fédération 3977 de
lutte contre les maltraitances

ELEVE-ADMINISTRATRICE EN _
STAGE D'OBSERVATION AUPRES
DE LA DGS

VILLE DE SAINT-DENIS
Mars 2025 = Avril 2025

FORMATIONS

FORMATION STATUTAIRE D'ATTACHE DE
L'ETAT

INSTITUT REGIONAL D'ADMINISTRATION

(IRA) DE NANTES
2018 - 2019

M2 AFFAIRES PUBLIQUES
UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON-

SORBONNE
2017 - 2018

M2 ACTION PUBLIQUE TERRITORIALE
UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON -

SORBONNE
2016 = 2017

M1 SOCIOLOGIE ET INSTITUTION DU
POLITIQUE

UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON -

SORBONNE
2015 - 2016

it

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/coline-boullard-b79169a2

ORNELLA BRACKA

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X ornella.bracka@administrateur-inet.org
O o688626044

En recherche de

Aprés 8 années passées en administration déconcentrée de 'Etat, devenir administratrice territoriale
me permet de participer plus directement a la démarche de proximité du service public local. Je
souhaite occuper des postes alliant management a grande échelle, vision stratégique et mise en
oeuvre opérationnelle, notamment dans les fonctions ressources.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Observation auprés du DGS de la
Métropole Européenne de Lille (mars-
avril 2025)

-> Définition et déploiement de
l'accompagnement RH des agents dans
le cadre du déménagement des sites
centraux du département de Seine-Saint-
Denis de Bobigny a Saint-Denis (2700
agents concernés), auprés de la

Directrice des Ressources Humaines
-> Propositions d'optimisation de

l'allocation personnalisée d'autonomie et
de l'aide sociale a 'hébergement pour la
Directrice Générale Adjointe Solidarité du
département de Loire- Atlantique

-> Elaboration d'un parcours d'accueil et
d'intégration des managers aupres de la
Directrice des Ressources Humaines
d'lle-de-France mobilités

CHEFFE DU SERVICE DES
AFFAIRES ADMINISTRATIVES ET
DE L'APPUI

SGARE GRAND EST (STRASBOURG)
Octobre 2021 = Octobre 2023

MISSIONS

-> Encadrement d'une équipe de 16 agents;
gestionnaire RH de proximité de
l'ensemble des agents du SGARE et des
satellites

—> Sécurisation juridique; tutelle des
chambres consulaires et animation du
réseau

-> Organisation des évenements régionaux
(CAR, séminaires des préfets...)

CHEFFE DE BUREAU DE LA
SECURITE INTERIEURE

PREFECTURE DU BAS-RHIN (STRASBOURG)
Mars 2021 = Octobre 2021

MISSIONS

-> Pilotage d'une cellule juridique dédiée
durant la crise sanitaire

-> Création du bureau dans le cadre de la
réorganisation de la direction des
sécurités et encadrement des 18 agents

-> Pilotage des politiques départementales
de prévention, de gestion de l'ordre
public et des polices administratives de
sécurité

RESPONSABLE DU POLE ALSACE
ET PROJETS STRUCTURANTS

PREFECTURE DU BAS-RHIN (STRASBOURG)
Février 2019 - Mars 2021

MISSIONS

- Mise en place d'un pdle chargé du suivi
de la création de la Collectivité
européenne d'Alsace (CeA)

- Négociation et coordination entre les
administrations centrales et les
collectivités territoriales

-> Anticipation et prise en compte des
impacts de la fusion (élections, finances,
regroupements d'instances...)

ADJOINTE AU CHEF DE BUREAU
DES FINANCES LOCALES

PREFECTURE DU BAS-RHIN (STRASBOURG)
Décembre 2016 = Février 2019

MISSIONS

-> Encadrement de la section budgétaire

-> Contréle budgétaire et financier, suivi du
réseau d'alerte des finances locales

—> Accompagnement et conseil aux
collectivités; controle de légalité
(fiscalité, interventions économiques)

FORMATIONS

PREPARATION AUX CONCOURS INTERNES
DE CATEGORIE A+

IGPDE
2023 - 2024

ATTACHEE D'ADMINISTRATION DE L'ETAT
MINISTERE DE L'INTERIEUR
2016 = 2025

MASTER AFFAIRES PUBLIQUES
SCIENCES PO PARIS
2013 = 2015

BACHELOR DU COLLEGE UNIVERSITAIRE
SCIENCES PO PARIS
2010 -» 2013


https://www.linkedin.com/in/ornella-bracka-b45225a3/

GERALDINE BRIAND

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

%« geraldine.briand@administrateur-inet.org

Aprés 15 années dans les relations internationales, souvent en contexte de crise, j'ai a cceur de
m’'investir aujourd’hui dans l'action publique locale, au plus prées des besoins des populations. Ce qui
m’anime : agir concrétement, accompagner les élus, fédérer les acteurs autour de projets utiles et
contribuer a des politiques publiques porteuses d’'impact. Mon parcours m'a dotée d’'une solide
capacité d'adaptation, d'écoute et de coordination que je souhaite mettre au service des territoires.

EXPERTE NATIONALE DETACHEE

COMMISSION EUROPEENNE - DG ECHO
(BRUXELLES)
Septembre 2021 =» Octobre 2023

MISSIONS

-> Développement du plan d'action de la
stratégie logistique humanitaire

-> Suivi de la Présidence francaise du
Conseil de 'UE sur les sujets
humanitaires

-> Organisation du premier Forum
Humanitaire Européen (1800
participants, 30 tables-rondes)

CHEFFE DU POLE HUMANITAIRE

MINISTERE DE L'EUROPE ET DES AFFAIRES
ETRANGERES - CENTRE DE CRISE ET DE

SOUTIEN (PARIS)
Juillet 2019 = Aot 2021

MISSIONS

-> Définition des orientations de la
programmation budgétaire et suivi
d'exécution (150M€ en 2021)

-> Management d'une équipe
pluridisciplinaire de 7 agents

-> Représentation et négociation en groupe
de travail du Conseil de 'UE

CONSEILLERE HUMANITAIRE

MINISTERE DE L'EUROPE ET DES AFFAIRES
ETRANGERES - CENTRE DE CRISE ET DE

SOUTIEN (PARIS)
Juillet 2016 = Juin 2019

MISSIONS

—> Sélection, instruction et suivi de projets
sur la zone Afrique du Nord Moyen-
Orient (34M€ de subventions en 2018)

-> Animation du réseau des partenaires
internationaux et les ONG

-> Participation aux cellules de crise

CHEFFE DE PROJET

ONG INSTITUT EUROPEEN DE
COOPERATION ET DE DEVELOPPEMENT

(BEYROUTH, LIBAN)
Janvier 2015 =» Juillet 2016

MISSIONS
-> Gestion de projet (0.7M€, financement UE)

—> Gestion RH et encadrement des équipes

-> Gestion administrative et financiére
(rapports, évaluation, budget)

CHARGEE DE MISSION
COOPERATION

MINISTERE DE L'EUROPE ET DES AFFAIRES
ETRANGERES - AMBASSADE DE FRANCE

AU LIBAN (BEYROUTH)
Décembre 2012 = Décembre 2014

MISSIONS

-> Animation du réseau des coopérations
décentralisées au Liban

-> Développement et suivi du fonds « Appui
aux populations du Nord-Liban et de la
Bekaa affectées par la crise syrienne »
(500K€E)

CHARGEE DE MISSION )
COOPERATION DECENTRALISEE

CONSEIL REGIONAL NORD - PAS-DE-
CALAIS (LILLE)
Mars 2012 = Juillet 2012

MISSIONS

—» Lancement d'un nouveau partenariat de
coopération décentralisée entre la
Région Nord-Pas-de-Calais et 'Etat du
Minas Gerais au Brésil

-> Organisation/accompagnement d'une
visite officielle au Brésil (président du
conseil régional et 12 élus régionaux)

FORMATIONS

MASTER 2 DEVELOPPEMENT ET
COOPERATION INSTITUTIONNELLE

INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES DE LILLE
2005 - 2010

CYCLE PREPARATOIRE AUX CONCOURS
IGPDE
2023 - 2024


https://www.linkedin.com/in/g%C3%A9raldine-briand-12042561/

ALICE CARVALHANA

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

%« alice.carvalhana@administrateur-inet.org
0 0638244081

Eléve administratrice territoriale, je souhaite contribuer au pilotage des collectivités comme chargée
de mission aupres d'une direction générale des services ou au sein des fonctions ressources. Issue
d’'un parcours en politiques publiques a Sciences Po, je mobilise des compétences d’appui a la décision,
de conduite de projets et d'accompagnement au changement. Je m'intéresse particulierement aux

enjeux RH et financiers, au coceur des transformations de 'action publique.

ETUDE SUR LE BILAN DE LA
FUSION DES REGIONS

REGIONS DE FRANCE
Juillet 2025 - Mars 2026

MISSIONS

-> Rapport portant sur le bilan de la fusion
des Régions 10 ans apres

-> Analyses dans les champs du transport,
de la culture et du développement
économique

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Janvier 2025 = Ao(t 2026

MISSIONS

-> Département du Val-de-Marne - Direction
des finances : Contributions a
l'élaboration d'une proposition de
cadrage financiére pour le BP 2027 ;
Remise a plat du processus budgétaire

-> Grand Port Maritime de la Réunion -
Direction générale : Evaluation des effets
du marché carbone européen sur le Port

-> Département d'llle-et-Vilaine - Péle
Solidarité : Conduite du changement et
animation des réseaux métiers des
référentes RSA dans le cadre de la
réforme de l'accompagnement collectif
des allocataires ; Recommandations pour
l'accompagnement des publics

-> Vpl‘fcIfI gtsrggolgde Toulouse - Direction
Générale des RH : Proposition d'éléments
pour un nouveau cadre de rémunération
et d'évolution des contractuels ;
Elaboration d’'une cartographie des
parcours des agents en reclassement

STAGIAIRE AU SEIN DE L'EQUIPE
DE CONTROLE DE LA SOCIETE DU
GRAND PARIS (SGP)

COUR DES COMPTES - SECTION
TRANSPORTS
Janvier 2023 = Mai 2023

MISSIONS

—» Participation a l'instruction de 'enquéte
(rédaction des questionnaires,
entretiens)

-> Analyse des comptes et de la gestion de
la SGP (parties sur l'impact socio
environnemental ou le modele de
financement)

ASSISTANTE A LA DIRECTION
GENERALE DELEGUEE - POLE
PARTENARIATS

GROUPE CMA CGM
Janvier 2022 -> Juillet 2022

MISSIONS

-> Développement et suivi de partenariats
industriels (Engie), logistiques (Ceva
Logistics), institutionnels (Euromaritime)

-> Rédaction de synthéses et éléments de
langage a destination des Vice-président
sur les sujets de décarbonation du
transport maritime

STAGIAIRE A LA DIRECTION DES
AFFAIRES PUBLIQUES

ORGANISATION DE COOPERATION ET DE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE (OCDE)
Septembre 2021 = Janvier 2022

MISSIONS

-> Recherche et rédaction de notes
d'information avant les réunions du
Réseau parlementaire mondial (GPN) de
'OCDE

-> Contribution au lancement des études
économiques

FORMATIONS

MASTER 2 AFFAIRES PUBLIQUES
UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON-
SORBONNE / ECOLE NORMALE SUPERIEURE

&Fﬂhﬁ)-) 2024

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES
SCIENCES PO PARIS
2020 - 2023

LICENCE D'ARABE EGYPTIEN
INSTITUT NATIONAL DES LANGUES ET

CIVILISATIONS ORIENTALES (INALCO)
2018 - 2022

DIPLOME DU COLLEGE UNIVERSITAIRE
SCIENCES PO PARIS
2017 = 2020


https://www.linkedin.com/in/alice-carvalhana-865441188/

ANNETTE CHARLES

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

¢ annette.charles@me.com
O 0688948479

En recherche de

Issue du concours externe d'administrateur territorial, j'ai a coeur de contribuer a accompagner les
territoires et leurs populations face aux bouleversements et transformations auxquels ceux-ci sont
confrontés. Je souhaite prendre des responsabilités au service de politiques environnementales,

éducatives et sociales.

STAGE AUPRES DE LA DGA RH

DEPARTEMENT DU VAL DE MARNE
Octobre 2025 -» Décembre 2025

MISSIONS

-> Stage collectif sur la réalisation d'un
bilan de la fonction RH du département,
avec des pistes d'évolution
(fonctionnelles et organisationnelles)

STAGE AU SEIN DE LA
DIRECTION GENERALE CULTURE

VILLE DE NANTES
Juin 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Bilan de la politique d'éducation
artistique et culturelle de la Ville de
Nantes et préconisations en vue de la
labellisation 100% EAC de la Ville :
analyse quantitative et qualitative de la
politique publique et évaluation de sa
gouvernance et de son pilotage

STAGE A LA SOUS-DIRECTION
AUTONOMIE

VILLE DE PARIS
Février 2024 = Mai 2024

MISSIONS

-> Lancement des travaux de préfiguration
en vue de la mise en place du service
public départemental de l'autonomie a la
Ville de Paris : réalisation d'un état des
lieux local et national et élaboration de
propositions d'orientations et de
gouvernance

STAGE AUPRES DU CONSEILLER
TRANSITION ECOLOGIQUE DE
L’'ETAT

CABINET DU MINISTRE DE LA
TRANSFORMATION ET FONCTION

PUBLIQUES
Janvier 2023 -> Juillet 2023

MISSIONS

-> Appui au lancement de la formation a la
transition écologique des cadres de 'Etat
et de la fonction publique hospitaliere

-> Appui a la révision du dispositif Services
Publics Ecoresponsables et au pilotage
des plans de sobriété énergétique et en
eau de ['Etat

STAGE D'ANALYSE,
STRATEGIQUE EN ENERGIE

DIRECTION DE LA STRATEGIE, ENGIE
Juillet 2021 = Décembre 2021

MISSIONS

-> Réalisation d'études stratégiques en tant
qu'analyste junior (capture et stockage
de CO2, avenir de la filiere bois-énergie,
décarbonation du secteur automobile).

STAGE MOBILITES ET HABITAT

EST ENSEMBLE GRAND PARIS
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

—> Stage de professionnalisation avec deux
missions : l'évolution de la gestion de
services de mobilité de proximité au sein
de la Direction de 'aménagement et des
déplacements et la préparation de
'élaboration d'un document-cadre relatif
a 'habitat au sein de la Direction de
I'habitat et du renouvellement urbain.

FORMATIONS

MASTER DE POLITIQUES PUBLIQUES
SCIENCES PO PARIS
2020 - 2023

LICENCE D'HISTOIRE
SORBONNE UNIVERSITE
2017 = 2020

BACHELOR DE SCIENCES SOCIALES
SCIENCES PO PARIS
2017 - 2020

¢
oy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/annettecharles99

EMILIE CONGIU BALLESTE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

%« emilie.congiuballeste@administrateur-inet.org

Forte de 20 ans d'expérience en collectivités, mon ambition est de poursuivre mon engagement au
service de l'action locale par le management d'équipes et le pilotage de projets partenariaux

complexes.

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION
BORDEAUX METROPOLE ET VILLE DE

BORDEAUX
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS
-> Dialogue social au sein de la DRH
mutualisée

STAGE D'OUVERTURE

CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE
BORDEAUX
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS
-> Immersion a la direction générale du
CHU

STAGE "PROJET COLLECTIF"

BORDEAUX METROPOLE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS
-> Propositions d'évolution de la gestion
patrimoniale immobiliere

STAGE THEMATIQUE

DEPARTEMENT DE LA GIRONDE
Juin 2025 = Juillet 2025

MISSIONS
-> Organisation des équipes des agents
techniques des colléges

STAGE D'OBSERVATION DGS

VILLE ET AGGLOMERATION DE LA
ROCHELLE
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS
—> Suivi au quotidien d'une directrice
générale des services mutualisés

CHEFFE DE SERVICE NEO TERRA

REGION NOUVELLE AQUITAINE
Juin 2022 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Piloter l'évolution de la feuille de route
des transitions de la collectivité et la
déployer dans les poéles et directions
opérationnelles

—» Structurer et animer ['équipe projet a
'échelle de la collectivité (5
collaborateurs au sein du service, 80
référents au sein de l'équipe projet)

FORMATIONS

DESS MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
ET ENTREPRISES DE SERVICE PUBLIC

SCIENCES PO BORDEAUX
2001 = 2002

SCIENCES PO BORDEAUX - SECTION
SERVICE PUBLIC

SCIENCES PO BORDEAUX
1999 > 2001

LICENCE EN DROIT - LICENCE EN )
ADMINISTRATION PUBLIQUE UNIVERSITE
DE BORDEAUX

UNIVERSITE DE BORDEAUX
1996 > 1999

MOBILITE
GEOGRAPHIQUE

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION



LOONA COULON

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

¢ loona.coulon@gmail.com

Aprés une premiére partie de carriere dédiée aux politiques publiques éducatives et de jeunesse,

devenir administratrice territoriale me permet d'occuper des postes au service d’un territoire et de ses
habitants dans une logique de proximité. Je reste ouverte a toutes les opportunités professionnelles en
sortie d'école me permettant d'allier management, vision stratégique et mise en oeuvre opérationnelle.

[EXPERIENCES | FORMATIONS

FORMATRICE AU CONCOURS PROFESSEURE D'HISTOIRE- CYCLE PREPARATOIRE AUX CONCOURS A+
D’ATTACHE D’ADMINISTRATION GEOGRAPHIE IGPDE
DE LA VILLE DE PARIS MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE 2022 = 2023

VILLE DE PARIS
Février 2024 = Février 2025

MISSIONS

-> Cours de méthode, correction de copies
et conception de sujets pour une
cinquantaine d'agents

ADJOINT AU CHEF DE BUREAU
MISSION JEUNESSE ET
CITOYENNETE

VILLE DE PARIS

Février 2024 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Management d'une équipe ( 8 agents de

catégorie A, B et C) et co-pilotage de trois

poles :

-> Transversalité des politiques de jeunesse

(bleu budgétaire, études thématiques,

partenariats avec la CAF, organisation de
rencontres et séjours de jeunes engagés

durant les JOP et partenariat avec
Erasmus J&S)

-> Participation des jeunes dont pilotage et
animation du leConseil Parisien de la
Jeunesse (animation, concertations et
coneption d'outils pour favoriser la
participation des jeunes)

-> Politique publique du Service Civique a la

Ville de Paris : pilotage avec pour but
d’augmenter le nombre de volontaiers
accueillis chaque année

Septembre 2015 =» Octobre 2022
MISSIONS

-> Enseignement de l'histoire-géographie
en lycées et colleges REP et REP +
-> Réalisation de nombreux projets en

collaboration étroite avec les collectivités

territoriales et les services de I'Etat
-> Enseignements pratiques
interdisciplinaires

MASTER 2 MEEF (METIERS DE
L'ENSEIGNEMENT, DE L'EDUCATION ET DE
LA FORMATION)

UNIVERSITE COTE D’AZUR
2015 = 2016

MASTER RECHERCHE HISTOIRE MEDIEVALE
UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON-

SORBONNE
2012 - 2013

MOBILITE
GEOGRAPHIQUE

¢
oy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/loona-coulon-2114201bb

CYRIL DESCHAMPS

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X cyril.deschamps@administrateur-inet.org

O 06.05.34.27.74

En recherche de

Fort de diverses expériences dans le domaine des ressources, je souhaite mettre mes compétences et
mon énergie au service de l'action publique locale sur des fonctions d'encadrement, avec une

préférence pour les finances.

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation au département de
la Nievre

-> Stage thématique a la ville de Toulouse -
mise en place de budgets annexes sur
les marchés couverts

-> Projet collectif a la ville de Montrouge -
cartographie globale des risques

-> Stage de pro au département du Val
d'Oise - réflexion et mise en oeuvre d'une
feuille de route pour un SG dans la DGA
Solidarités

CHARGE DE MISSION

MINISTERE DE L'INTERIEUR - DMAT
Juin 2022 = Décembre 2022

MISSIONS

-> Participation aux travaux de définition
d'un référentiel interministériel des
compétences en lien avec la DIESE

-> Maitrise d'ouvrage d'un projet
informatique en lien avec la direction du
numérique et un prestataire externe

STAGIAIRE

REGION iLE-DE-FRANCE - INSPECTION
GENERALE
Avril 2020 = Septembre 2020

MISSIONS

-> Elaboration et déploiement d'un
référentiel d'évaluation en continu des
politiques publiques régionales

STAGIAIRE

PREFECTURE DE LOIR-ET-CHER
Juillet 2021 = Aot 2021

MISSIONS
-> Renfort dans le cadre de la crise
sanitaire

FORMATIONS

MASTER EN AFFAIRES PUBLIQUES -
PREPARATION AUX CONCOURS

ENS - PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2022 - 2024

MASTER EN DROIT DES FINANCES
PUBLIQUES

PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2021 - 2022

DOUBLE LICENCE HISTOIRE-SCIENCE
POLITIQUE

PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2017 - 2020

FORMATION D'APPROFONDISSEMENT EN
FINANCES

CABINET KLOPFER
2026

MOBILITE
GEOGRAPHIQUE

t
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/cyril-deschamps

MATHILDE DUPRE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X mathilde.dupre@administrateur-inet.org

Eléve administratrice territoriale, je souhaite conduire des projets territoriaux dans les domaines de
'aménagement du territoire et des solidarités. Je pourrais pour cela mobiliser mon expérience de six
ans en analyse de politiques publiques et management de projets transverses dans les secteurs de

l'énergie et de la santé.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Mission courte collective sur
I'apaisement et le partage de l'espace
public pour la Ville et la Métropole
d'Orléans

-> Stage d'observation d'un mois au Conseil
Départemental de Loire-Atlantique : trois
semaines auprés du DGS et une semaine
d'immersion au sein des services (PMI,
ASE, espaces naturels, colléges)

-> Stage thématique a la Ville de Marseille:
évaluation et optimisation du plan de
sécurisation des écoles élémentaires

CHEFFE DE PROJET MODELES DE
FINANCEMENT

MINISTERE DE LA SANTE ET DE L'ACCES
AUX SOINS
Mai 2024 => Février 2025

MISSIONS

-> Accompagnement de la réforme des
soins médicaux et de réadaptation: appui
aux ARS et aux fédérations hospitaliéres
dans la mise en oeuvre, évaluations
d'impact et propositions d'adaptation
pour les établissements pédiatriques

-> Pilotage de la réforme de l'incitation
financiere a la qualité: cadrage des
travaux de l'Agence Technique de
l'Information sur 'Hospitalisation,
pilotage des concertations avec les
fédérations hospitaliéres

RESPONSABLE DE PROJETS
STRATEGIQUES

AGENCE REGIONALE DE SANTE iLE-DE-

FRANCE
Avril 2022 = Mai 2024

MISSIONS

—> Appui au Directeur de la délégation
départementale de Paris: suivi des sujets
stratégiques (crack, contractualisation
Enfance, inspections d'EHPAD),
animation de l'instance de démocratie
sanitaire de Paris, préparation des
échanges avec les élus, appui a la
conduite du changement au sein des

> SARSR mEthedss stz tion
régionaux pour la Direction Générale sur
les tensions en périnatalité et les
inspections d'EHPAD: conduite d'échange
et consolidation d'outils afin d'assurer la
transversalité des réponses

ANALYSTE

COMMISSION DE REGULATION DE
L'ENERGIE
Mars 2019 = Avril 2022

MISSIONS

- Contribution aux négociations
européennes et aux positions des
autorités francaises sur les Réglements
et méthodologies européens sur les
infrastructures et a la sécurité

d'approvisionnement
-> Analyse du programme d'investissement

de l'opérateur du réseau du transport
d'électricité, incluant le pilotage d'audits
sur des grands projets (+30 M€)

FORMATIONS

MASTERE SPECIALISE ALTERNATIVES
POUR L'ENERGIE DU FUTUR
MINES PARISTECH, UNIVERSITE TSINGHUA,

INSA LYON
2017 - 2018

MASTER D'ADMINISTRATION PUBLIQUE
SPECIALITE "TECHNIQUES SCIENCES ET
DECISIONS"

SCIENCES PO GRENOBLE

2015 = 2017


www.linkedin.com/in/ mathilde-d-9875626b

ELISABETH DURANTIN

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X« elisabeth.durantin@administrateur-inet.org

O 0688613426

Aprés 25 ans de pratique en associations parapubliques et en collectivités, un passage dans le privé
comme chef d'entreprise, et 18 mois a l'INET consacrés a acquérir de nouvelles compétences et a
consolider les pratiques managériales, je recherche un poste de DGS ou DGA. Collaboratrice engagée
pour les valeurs d'égalité des chances et pour la défense des territoires, je suis particulierement
sensible aux enjeux de transitions économiques et sociales dans le réchauffement climatique.

DIRECTRICE DES SERVICES

STATION TOURISTIQUE CLASSEE DE SAINT-
NECTAIRE
Janvier 2019 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Recrutement dans un contexte de
désordre RH et de déficit budgétaire avec
pour mission de corriger et transformer
les pratiques, sécuriser et rétablir les
comptes et les actes. Management 22
personnes (2 B / 20 C) / Direction de 2
régies (eau et piscine) / portage direct
d'un projet de Péle Sport Santé en milieu
rural avec ASM Omnisports(6 M€)

DIRECTRICE ASSOCIEE -
CONSULTANTE

NO DOT COM - AGENCE CONSEIL
Septembre 2015 = Janvier 2019

MISSIONS

-> Développement du portefeuille clients /
montage et animations de colloques
économiques ou corporate pour grands
comptes / coaching d'élus et dirigeants /
consultante (EY) pour collectivités
territoriales en stratégie et conduite du
changement

DIRECTRICE GENERALE

AGENCE REGIONALE DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE AUVERGNE
Aolt 2010 = Juillet 2015

MISSIONS

-> Animation des politiques publiques /
réseaux d'entreprises et d'innovation.
Encadrement équipe de 15 chargés
d'affaires sectoriels, montage de campus
de formation, prospections internationale
et nationale, 2014 a 2015 : Mission de
manager de transition : Préfiguration
d’'une agence ayant pour ambition le
montage de démonstrateurs d'innovation

ELUE

CONSEIL REGIONAL AUVERGNE
Avril 2004 = Avril 2010

MISSIONS

-> VP en charge des politiques agricoles et
de la forét. Vice présidente du groupe
politique et de l'intergroupe majoritaire,
présidence de la commission
économique, membre suppléante du
comité des régions d'Europe.

RESPONSABLE DE SERVICE
PROMOTION - COMMUNICATION

AGENCE DEPARTEMENTALE DE
DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE - PUY-DE-

DOME
Novembre 1998 = Juillet 2010

MISSIONS

—> Création du service : recrutement et
encadrement 17 personnes Missions :
élaboration des plans marketing et
d'actions, programme commun avec les
départements et la région,
communication interne et externe,
rédaction print et digital, attachée de

presse, participation au CODIR, relations

avec le cabinet du Président du Conseil
départemental,

INET

VILLE DE BIARRITZ / CONSEIL
DEPARTEMENTAL LOIRE-ATLANTIQUE /
VILLE DE CLERMONT-FERRAND /

SPESEAAS VIS ApUNAUTE

MISSIONS

- Stages INET d'observation du DGS
(Biarritz), thématique pour l'élaboration
d'une feuille de route de l'eau (CD44) et

mission collective pour un plan d'actions

territorialisé d'un quartier historique
(Clermont-Fd), cotation du parc de
logement aux vulnérabilités climatiques
(Assemblia), évaluation de politique
publique (Vichy communauté)

FORMATIONS

MAITRISE COMMUNICATION PUBLIQUE -
TOURISME - MANAGEMENT
UNIVERSITE D'AUVERGNE

1996 - 1998

NEGOCIATION RAISONNEE, FINANCES
PUBLIQUES, MANAGEMENT, VILLES ET
TERRITOIRES DURABLES...

CNFPT

2020 > 2026

i

¥ »

MAYOTTE GUYANE


https://www.linkedin.com/in/elisabeth-durantin-967695107/

TOM DUREPAIRE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% tom.durepaire@administrateur-inet.org
O 0614012707

En recherche de |STAGE| [EMPLOI

Convaincu du role des collectivités dans la cohésion sociale, je souhaite participer a la mise en oeuvre
de stratégies de résilience territoriale répondant aux besoins des populations. Je suis plus
particulierement intéressé par les politiques sociales et souhaiterais a terme évoluer dans ce champ
de l'action publique. Je profite de ma formation a l'INET pour consolider mes compétences, notamment
en matiéere de finances et de ressources humaines, ainsi que pour m'ouvrir a d'autres perspectives.

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
Février 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Stage d'observation auprées du Directeur
Général des Services de la ville du Havre
:accompagnement du DGS, découverte
du fonctionnement de la direction
générale, rencontre d'acteurs en interne
et de partenaires

-> Stage thématique sur la santé au travail
aupres de la DGA Ressources du Conseil
Départemental d'llle-et-Vilaine : (i)
médecine du travail ; et (ii) prise en
compte des vulnérabilités des agents
face aux déréglements climatiques

-> Stage collectif sur la gestion des déchets

a la Communauté d'Agglomération du
Pays Nord Martinique : diagnostic,
recommandations dans le cadre du
renouvellement du marché de collecte, et
propositions d'orientations pour un
schéma directeur

APPRENTISSAGE

IGAS (INSPECTION GENERALE DES
AFFAIRES SOCIALES)
Septembre 2022 = Aodt 2023

MISSIONS

-> Mission de controéle sur le suivi social
d'une famille, notamment dans le cadre
de la politique d'aide sociale a l'enfance
(rencontre du tissu d’acteurs, locaux et
services de l'Etat, en charge de

'accompagnement de la famille)

-> Mission d'appui aux Assises du Travail
(Conseil National de la Refondation)

-> Mission d’évaluation sur les lieux de vie
et l'accompagnement des personnes
agées en perte d’'autonomie (rencontre
de multiples acteurs publics, notamment
locaux, ainsi que des professionnels
accompagnant ce public en institution et
a domicile)

STAGIAIRE

VILLE DE PARIS / CABINET DE L'ADJOINTE
A LA MAIRE EN CHARGE DE LA SANTE

PUBLIQUE
Février 2022 = Juillet 2022

MISSIONS
-> Appui aux activités du cabinet dans la

conduite de projets et la mise en ceuvre de

politiques publiques (réduction des

risques, santé sexuelle, ...) en lien avec les

partenaires associatifs, institutionnels et
politiques

STAGIAIRE

MINISTERE DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE
/ DGEC / BUREAU DE LA QUALITE DE L'AIR
Septembre 2021 = Février 2022

MISSIONS

-> Contribution aux activités du bureau dans
le portage des dispositifs nationaux
(PRePA, contentieux devant le Conseil
d'Etat, ...) déclinaison des politiques au
niveau local (ZFE-m, plan de réduction
des émissions issues de la combustion

de bois, appui juridique aux DREAL, ...)
—> Participation a la déclinaison des

politiques au niveau local (ZFE-m, plan
de réduction des émissions issues de la
combustion de bois, appui juridique aux
DREAL, ...)

STAGIAIRE

COMMUNE DE PONTAULT-COMBAULT
Juillet 2021 - Aodt 2021

MISSIONS

-> Projet Territoire Zéro Chémeur de
Longue Durée (TZCLD) : diagnostic
territorial et propositions de
cartographie (traitement de données
quantitatives et rencontre d'acteurs)

FORMATIONS

MASTER PROFESSIONNEL D'AFFAIRES
PUBLIQUES

ENS / PARIS 1
2023 - 2024

MASTER D'AFFAIRES PUBLIQUES -
ADMINISTRATION PUBLIQUE

SCIENCES PO PARIS
2020 - 2023

¥ %

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/tom-durepaire-98b42b1b7/

AUDE EISINGER

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X aude.eisinger@administrateur-inet.org

En recherche de

Je travaille depuis 20 ans pour le secteur public local et souhaite poursuivre cet engagement au sein
des collectivités territoriales, sur des postes de direction générale et direction générale adjointe. Mon
parcours me permet de travailler autant sur des politiques publiques opérationnelles que sur des

fonctions support.

DIRECTRICE DES
TRANSFORMATIONS
RESPONSABLES

ECOLE CENTRALE MEDITERRANEE
Octobre 2022 = Février 2025

MISSIONS

-> Pilotage du plan stratégique de
développement de U'Ecole : implantation
a Nice et doublement des effectifs
étudiants (1200 a 2000)

-> Développement des partenariats
institutionnels locaux et nationaux :
collectivités, réseaux professionnels et
académiques

-> Pilotage de la démarche de
transformations responsables (RSE) :
formation, campus et inclusivité

-> Définition et pilotage de la
communication interne et externe :
presse, digital — réseaux sociaux et site
internet - et print

CONSEILLER TECHNIQUE DGS
VILLE DE DE MARSEILLE
Septembre 2021 > Septembre 2022

MISSIONS

- Pilotage de la candidature de Marseille
au titre des « 100 villes européennes
climatiquement neutres et intelligentes
en 2030 » : encadrement des équipes,
rédaction du dossier (11 Md€), lobbying
européen et institutionnel. Dossier

remporté le 21 avril 2022
-> Pilotage du dossier 3DS : encadrement

des équipes fonctionnelles pour assurer
la rétrocession des compétences
Tourisme, Voirie, Propreté (1 500 agents)
au ler janvier 2023

DIRECTRICE GENERALE
ADJOINTE CULTURE, SPORTS,
MER

VILLE DE MARSEILLE
Janvier 2019 = Septembre 2021

MISSIONS

-> Création de la DGA : constitution de
I'équipe, création du collectif de
direction, mise en place des moyens (6
directions, 1600 agents, 350ME)

-> Impulsion, définition et animation des
politiques stratégiques liées au secteur
des loisirs (publics et thématiques
communes et structuration de
'environnement culturel)

-> Supervision du management des
directions et animation du process de
sécurisation des RH (1607H, sécurisation
des cycles atypiques, externalisation des
missions)

-> Pilotage de la stratégie de gestion et
d'optimisation des ressources (péle
recettes, consolidation des budgets et
harmonisation, étude des grilles
tarifaires)

SECRETAIRE GENERALE

METROPOLE AIX-MARSEILLE-PROVENCE
Décembre 2016 = Janvier 2019

MISSIONS

-> Pilotage de la création et de la gestion de
l'organisation administrative de la
métropole et gestion des assemblées
délibérantes (Métropole et conseils de
territoires)

-> Interface avec les élus

FORMATIONS

PARCOURS CONVENTION DES
ENTREPRISES POUR LE CLIMAT

CONVENTION DES ENTREPRISES POUR LE

CLIMAT
2024 = 2025

MASTER ADMINISTRATION D'ETAT
INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES DE PARIS
1998 - 2003

BACHELOR OF ARTS (CEI)
HONG-KONG UNIVERSITY
2000 - 2001

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL
INSTITUT NATIONAL DES ETUDES

TERRITORIALES
2025 - 2026

t
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/feed/. 

CAROLINE FLEURY

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

%« caroline.fleury@administrateur-inet.org

En recherche de

Alliant des expériences en politiques publiques et en fonction Ressources, j'aime articuler les
contraintes et faciliter les parcours usagers. Motivée par les dynamiques de développement et de
réponse aux besoins, j'ai a coeur d'allier qualité du service offert a la population et attention au bien-étre
des agents. Je suis actuellement intéressée par des postes de direction dans les domaines des
politiques sociales, en service a la population ou dans les Ressources.

CHEFFE DU SERVICE MUTUALISE
RESSOURCES

DEPARTEMENT DU DOUBS (DIRECTION DE
L'AUTONOMIE) ET MDPH
Aolt 2021 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Gestion RH: 170 agents, contrats droit
public et privé

-> Gestion budgétaire : 160 M€ de budget
dont 3 a 5 M€ en investissement,
développement d'outils de pilotage

-> Pilotage du projet transversal accueil et
orientation des personnes agées et des
personnes handicapées

-> Mutualisation de services

RESPONSABLE DU SERVICE
PERISCOLAIRE

VILLE DE BESANCON
Mai 2016 = Aot 2021

MISSIONS

-> Encadrement d'un service d'environ 450
agents répartis sur 65 sites (RH, budget,
partenariats, montage de projets,
management, démarche pédagogique),

-> Mise en conformité des accueils
périscolaires avec la réglementation des
accueils collectifs de mineurs et
développement de la qualité des
accueils,

-> Contribution au projet éducatif

-> Elaboration et mise en ceuvre du retour a
une semaine scolaire de 4,5 jours

CHARGEE DE MISSION RYTHMES
SCOLAIRES

VILLE DE BESANGCON
Septembre 2013 = Mai 2016

MISSIONS
-> Animation des instances de décision, de
la transversalité, de la communication

=> Production d'éléments d'aide a la
décision et contribution a l'adaptation de
l'organisation de la direction Education

-> Co-animation de la démarche de Projet
éducatif de Territoire et rédaction du
document

RESPONSABLE DU SERVICE
DEVELOPPEMENT

CCAS DE BESANCON
Janvier 2011 = Ao(t 2013

MISSIONS

-> Encadrement d'une équipe de trois
personnes en charge des dispositifs
santé, développement de projets, appui a
la réorganisation de la direction

CHARGEE D'ETUDES ET
D'EVALUATION

CCAS PUIS VILLE DE BESANCON
Novembre 2006 = Janvier 2011

MISSIONS

—> Construction d'outils de pilotage
(tableaux de bord, évaluations, enquétes)

-> Production de l'Analyse annuelle des
besoins sociaux et d'études thématiques

FORMATIONS

DESS ADMINISTRATION LOCALE
FACULTE DE DROIT, METZ
2003 - 2004

MAITRISE DE SCIENCES DE GESTION
IAE NANCY
2001 - 2003

ADMINISTRATRICE TERRITORIALE
INET
2025 - 2026

Inifl

¥ »

MAYOTTE GUYANE


https://www.linkedin.com/in/caroline-fleury-75605b186/

YANNIS FOULQUIER

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X yannis.foulquier@administrateur-inet.org

O oss1082224

En recherche de

Particulierement intéressé par les thématiques de développement économique et d'aménagement du
territoire, 'INET est également l'occasion de découvrir de nouveaux enjeux locaux. A l'issue de ma
formation, je souhaite mettre mes compétences au service de projets concrets et innovants, en restant
fidele aux valeurs d'engagement, d'équilibre et d’'efficacité qui guident mon engagement dans la

fonction publique territoriale.

INET - STAGE D'OBSERVATION

METROPOLE AIX-MARSEILLE-PROVENCE
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres du DGS de la
métropole Aix-Marseille-Provence, M.
Domnin Rauscher

INET - STAGE THEMATIQUE

REGION BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
Mai 2025 > Juillet 2025

MISSIONS

-> Stage thématique sur le "parcours start-
up" auprés de M. Olivier Nicoli, DGA du
Pdle Economie, emploi, formation

INET - PROJET COLLECTIF

RENNES VILLE ET METROPOLE
Octobre 2025 =» Décembre 2025

MISSIONS
-> Projet collectif sur le patrimoine
métropolitain et les enjeux immobiliers

INET - STAGE D'OUVERTURE

CHAMBRES REGIONALES ET
TERRITORIALES DES COMPTES ANTILLES-

GUYANE
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS
-> Stage d'ouverture a la CRTC Antilles-
Guyane

INET STAGE DE
PROFESSIONNALISATION

TOULOUSE METROPOLE
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage de professionnalisation au sein de
la DG développement économique sur
'adaptation des outils du développement
économique métropolitain aux nouveaux
enjeux de transition écologique, de
sobriété fonciere et d'économie
circulaire.

FORMATIONS

PREPARATION AUX CONCOURS DE LA
HAUTE FONCTION PUBLIQUE

SCIENCES PO TOULOUSE
2022 - 2024

MASTER "METIERS DU POLITIQUE ET
ACTION PUBLIQUE TERRITORIALE"

SCIENCES PO SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
2020 - 2022

ECHANGE ETUDIANT, PROGRAMME
SCIENCE POLITIQUE

UNIVERSITE DE MONTREAL, CANADA
2019 = 2020

LICENCE ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET
SOCIALE

UNIVERSITE TOULOUSE 1 CAPITOLE
2017 - 2020


https://www.linkedin.com/in/yannis-foulquier-1511aa1bb/

ALEXANDRE GERIN

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

% alexandre.gerin@administrateur-inet.org
O 0648393967

Aprés dix années d'expérience comme directeur des finances en collectivités, je souhaiterais évoluer
vers des fonctions de DGA Ressources.

[EXPERIENCES | FORMATIONS

DIRECTEUR DES FINANCES MASTER EN GESTION PUBLIQUE

EPT GRAND PARIS SEINE OUEST (T3) ENA / PARIS-DAUPHINE
. . 2012 =» 2013
Janvier 2018 = Janvier 2025

MOBILITE
GEOGRAPHIQUE

MASTER D'HISTOIRE

DIRECTEUR DES FINANCES PARIS IV SORBONNE

. 2010 = 2011
COMMUNE DAMMARIE-LES-LYS

Janvier 2016 = Janvier 2018 MAITRISE DE GEOGRAPHIE

PARIS IV SORBONNE

CHARGE DE MISSION 2010 = 2071 ‘
SGMAP
Novembre 2012 = Aot 2013 “. x
GUADELOUPE MARTINIQUE
CHARGE D'ETUDES (STAGIAIRE) 3 ) 4 <
MAYOTTE GUYANE LA REUNION
OPINIONWAY

Avril 2012 > Septembre 2012


https://www.linkedin.com/in/alexandre-gerin-15596b46/

EMILIEN GERVAIS

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

%« emilien.gervais@administrateur-inet.org

O oe77548536

En recherche de

Fort de mon expérience en analyse des politiques publiques et prospective, j'ai choisi de devenir
administrateur territorial pour m'engager concretement et mettre mes compétences (coordination,
management de projets, stratégie) au service des élus, des habitants et de la transformation durable
des territoires. Je suis particulierement motivé par les enjeux de développement économique et social,
de renouvellement urbain et par les problématiques des territoires en reconversion.

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres de la DGS de
la Communauté d'agglomération Lens-
Liévin (mars - avril 2025)

-> Stage thématique aupreés de la DGA
finances et affaires générales de la ville
de Champigny-sur-Marne (juin - juillet
2025)

-> Mission sur les modes de gestion et
d'organisation des services publics, Ville
et Communauté urbaine de Dunkerque
(octobre - décembre 2025)

-> Mission sur le co(t de l'inaction en
matiere de violences faites aux femmes
et aux enfants, Communauté
d'agglomération Porte du Hainaut (mai -
juillet 2026)

CHARGE DE MISSION
TERRITOIRES

FRANCE STRATEGIE
Janvier 2020 = Ao(t 2024

MISSIONS

-> Co-pilotage de travaux d'étude sur des
enjeux de politiques publiques
territoriales et nationales : adaptation
des territoires, impact territorial du
télétravail, attractivité de la fonction
publique, planification

-> Gestion du Forum pour l'avenir franco-
allemand portant sur la transition juste
(coordination, groupes de travail,
événements)

-> Relations avec les collectivités,
associations d'élus, institutions et
valorisation des travaux (conférences,
podcast, presse).

CONSULTANT PROJETS DE
TERRITOIRES

SCET, GROUPE CAISSE DES DEPOTS
Ao(t 2019 = Décembre 2020

MISSIONS

-> Accompagnement a l'élaboration de
projets de territoires et de stratégies
d'attractivité, développement
économique et revitalisation

- Etudes d'opportunité sur la
requalification de friches ou
d'équipements publics

FORMATIONS

CYCLE PREPARATOIRE AUX CONCOURS A+
IGPDE
2024 - 2025

LICENCE ET MASTER DE SCIENCE
POLITIQUE, PARCOURS COMMUNICATION
POLITIQUE ET INSTITUTIONNELLE
UNIVERSITE PARIS 1 PANTEHON-

SORBONNE
2015 - 2018

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


 www.linkedin.com/in/emilien-gervais

FLORENTIN GREVY

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

¢ florentin.grevy@administrateur-inet.org

En recherche de

La formation a U'INET m'a permis d'appréhender les enjeux de management et de transformation des
organisations. Fort de plusieurs expériences dans le bloc communal, en directions opérationnelles
(solidarités, éducation) et ressources (finances, pilotage, contréle interne), je suis aujourd'hui a la
recherche d'un poste de directeur adjoint des finances ou de chargé de mission auprés d'un.e DGS en
commune ou intercommunalité, en région parisienne.

SOUS-DIRECTION DE =
L’ADMINISTRATION GENERALE
ET DES FINANCES

SECRETARIAT GENERAL DE LA DEFENSE ET

DE LA SECURITE NATIONALE
Mars 2023 = Juillet 2023

MISSIONS
—> Création d'un plan de trésorerie, revue
de dépenses

-> Travail approfondi sur la responsabilité
des gestionnaires publics et le contréle
interne

-> Budget de 300M€

STAGE D'OBSERVATION

BREST METROPOLE
Mars 2025 = Mars 2025

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres du DGS de la
ville et de la métropole de Brest, M.
Bertrand Uguen

STAGE THEMATIQUE

VILLE DE MARSEILLE
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Mise en ceuvre du projet municipal des
Cantines de demain

-> Accompagnement au changement des
agent.es

-> Mutualisation des offices de cantine avec
le périscolaire

PROJET COLLECTIF

VILLE DE BOBIGNY
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Montage d'un tiers-lieu alimentaire
citoyen : diagnostic, analyse des besoins,
montages juridique et économique

-> Préfiguration d'une sécurité sociale de
l'alimentation

STAGE D'OUVERTURE

INSTITUT FRANCAIS DE CHYPRE
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS

—> Immersion aupreés du directeur de
l'Institut (coopération culturelle et
scientifique, coopération avec Chypre-
Nord)

STAGE DE
PROFESSIONALISATION

CONSEIL DEPARTEMENTAL D'ILLE-ET-
VILAINE
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Analyse des processus budgétaires et
comptables face a la réforme de la
responsabilité financiere des
gestionnaires publics

-> Audit de la déconcentration de la fonction
comptable

—> Elaboration d'un plan d'action

-> Budget de 1,3Md€

FORMATIONS

PREPA CONCOURS DE LA HAUTE FONCTION
PUBLIQUE

PARIS 1 & ENS ULM
2023 - 2024

MASTER 1 & 2 DROIT DES FINANCES
PUBLIQUES

UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON-

SORBONNE
2021 - 2023

ERASMUS+ DROIT INTERNATIONAL ET
EUROPEEN

BUDAPEST, UNIVERSITE EOTVOS LORAND
2020 > 2021

LICENCE DE DROIT PUBLIC
UNIVERSITE DE POITIERS
2017 - 2020

MOBILITE
GEOGRAPHIQUE

t
N

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/florentin-gr%C3%A9vy-1b4a65185/

ADELE KERCKOVE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% adele.kerckove@gmail.com

En recherche de

Convaincue que l'action publique locale est un levier puissant pour améliorer le quotidien des habitants
et accompagner les grandes mutations sociétales, je souhaite mettre mes compétences d'analyse, de
pilotage et de mobilisation collective au service d'une commune, d'une intercommunalité ou d'un
département. J'aime construire, fédérer et conduire des équipes pour développer des projets utiles, en
matiere de solidarités, de cadre de vie, de citoyenneté et de ressources humaines.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INSTITUT NATIONAL DES ETUDES
TERRITORIALES
Février 2024 = Mars 2026

MISSIONS

-> Communauté d'agglomération Pays Nord
Martinique : élaboration d'un diagnostic
de la politique déchets, de lignes
directrices pour le premier schéma
directeur Déchets et de préconisations
en vue du renouvellement du marché de

collecte ) - )
-> Ville de Montreuil : préfiguration de la

modernisation et dématérialisation des
entretiens professionnels annuels
(expérimentation déployée en 2026)

-> Ville de Cannes : immersion aupres de la
DGS et des services propreté urbaine,
police municipale et développement
territorial, avec la rédaction d'un rapport
d'étonnement

STAGIAIRE EN MISSION
D'INSPECTION

INSPECTION GENERALE DES AFFAIRES
SOCIALES
Janvier 2024 = Mai 2024

MISSIONS

-> Evaluation des politiques publiques dans
le cadre de la mission "Pauvreté et
conditions de vie des jeunes dans le
monde rural : quelles réponses
institutionnelles ?"

STAGIAIRE EN RESPONSABILITE
SOCIETALE DES ENTREPRISES

GROUPE TEREOS
Mai 2023 = Juillet 2023

MISSIONS

-> Réponse aux évaluations RSE sur la base
de données obtenues aupres de
l'ensemble du Groupe et animation d'une
communauté d'ambassadeurs

CHARGEE DE PROJET

INCUBATEUR DE POLITIQUES PUBLIQUES
DE SCIENCES PO
Janvier 2023 = Juin 2023

MISSIONS

-> Avec la méthode du design de politiques
publiques, conception d'un dispositif
innovant visant a accompagner
l'autonomisation des enfants dans
l'espace public

OFFICIER ADJOINT AU CHEF DE
CABINET

CABINET DU CHEF D'ETAT-MAJOR DE LA
MARINE NATIONALE
Septembre 2021 = Aodt 2022

MISSIONS

-> Année de césure en tant que volontaire
officier aspirant

-> Organisation d'événements stratégiques
nationaux et internationaux, gestion de la
communication du CEMM, coordination
de projets internes

STAGIAIRE

SOUS-PREFECTURE DE SAINT-QUENTIN
Mai 2021 = Juin 2021

MISSIONS

-> Appui a la mise en oeuvre des politiques
publiques et accompagnement des
partenaires dans l'élaboration de leur
stratégie de sortie de crise sanitaire

FORMATIONS

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES,
SPECIALITE ADMINISTRATION PUBLIQUE

SCIENCES PO PARIS
2022 - 2024

ECHANGE UNIVERSITAIRE
TRINITY COLLEGE DUBLIN
2021

BACHELOR, SPECIALITE POLITIQUE ET
GOUVERNEMENT

SCIENCES PO PARIS
2018 = 2020

Ny



https://www.linkedin.com/in/adele-k/

MERIEM KESSLER

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / 3e concours

X« meriem.kessler@administrateur-inet.org

O 0680139547

En recherche de

Avec pres de 15 ans d'expérience dans la direction de projets complexes et le management d'équipes
pluridisciplinaires dans des environnements publics et privés d’envergure, je souhaite aujourd’hui
mettre cette expertise au service des collectivités territoriales. Je cherche un poste de Direction
Générale Adjointe ou de Direction en fonctions ressources ou dans la mise en ceuvre de politiques

publiques.

DSI ADJOINTE

CONSEIL CONSTITUTIONNEL
Janvier 2023 = Février 2025

MISSIONS

-> Pilotage de la transformation
organisationnelle et numérique d'une
institution publique nationale

-> Appui a la décision du Secrétaire général
: feuille de route stratégique, relations
institutionnelles (ministéres, ANSSI,
prestataires)

-> Management de 15 agents (3 péles),
gestion budgétaire : élaboration du
budget annuel et suivi de son exécution

CHEFFE DE SERVICE

WONDERBOX
Juillet 2019 = Septembre 2021

MISSIONS

-> Déploiement du plan de transformation
numérique pour le périmetre logistique

-> Pilotage des projets d'intégration et de
coordination des filiales européennes
(Italie, Espagne, Portugal, Danemark)

-> Management de 20 collaborateurs,
pilotage budgétaire : gestion des
prestataires, élaboration du budget
annuel et suivi de son exécution

RESPONSABLE DE PROJETS

VERSCENCE
Septembre 2017 => Juillet 2019

MISSIONS

- Pilotage d'un projet de réorganisation et
de scission dans un contexte industriel
international

-> Déploiement d'un outil de
dématérialisation a 'échelle du groupe
(France, Etats-Unis, Espagne, Brésil)

-> Optimisation énergétique des sites de
production (France, Espagne, Etats-Unis)

-> Encadrement d'une équipe de 10
collaborateurs pour le suivi des activités
quotidiennes du service

SENIOR CONSULTANT

DELOITTE CONSULTING
Janvier 2011 = Décembre 2014

MISSIONS

-> Conseil en transformation
organisationnelle et accompagnement de
la transformation digitale d'acteurs
publics et privés

-> Missions d'audit, réalisation de
diagnostics stratégiques et pilotage de
missions d'optimisation des co(ts
opérationnels

-> Consultante projet avant-vente

CHEFFE DE PROJETS

FILIALE DE SAINT-GOBAIN
Décembre 2014 = Décembre 2017

MISSIONS

-> Pilotage de la refonte organisationnelle
et numérique du réseau de vente :
conduite du projet de renouvellement des
outils commerciaux et direction d'une
équipe pluridisciplinaire de plus de 50
collaborateurs

-> Création d'un service d'assurance qualité
basé en Inde : rédaction du projet de
service, définition du budget de
fonctionnement et recrutement des
consultants

FORMATIONS

ELEVE ADMINISTRATRICE TERRITORIALE
INET
2025 - 2026

PREPARATION AUX CONCOURS DE
L'ADMINISTRATION PUBLIQUE

IGPDE
2021 = 2022

MANAGEMENT DES ENTREPRISES ET DE LA
PERFORMANCE

UNIVERSITE PARIS DAUPHINE
2009 = 2010

MANAGEMENT PAR LA QUALITE
ECOLE D'INGENIEUR UTC - SORBONNE
UNIVERSITE

2008 = 2009

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/meriem-kessler

LEOPOLD LABRUNE-COULOMBAN

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% leopold.labrune@administrateur-inet.org
O oe75138769

En recherche de |STAGE

Enfant du bourbonnais et ayant grandi dans un village de 450 habitants, je suis trés attaché a la
richesse géographique, culturelle et politique de la France des territoires. En ce sens, je souhaite allier
mes engagements pour la jeunesse de la ruralité avec les enjeux actuels de citoyenneté républicaine et

les défis sécuritaires.

DELEGUE DEPARTEMENTAL
POUR LA MARINE DANS
L'ALLIER

MARINE NATIONALE
Janvier 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Officier de réserve dans la Marine
nationale, représentant du Préfet
Maritime pour la Méditerranée dans le
département de l'Allier. Mission de
rayonnement et de représentation et
gestion des 2 Préparations Militaires
Marine de l'Allier, des villes-marraines et
des Classes de Défense et de Sécurité
Globale.

ADJOINT AUX CHEFS DES
PREPARATIONS MILITAIRES
MARINE DANS L'ALLIER

MARINE NATIONALE
Septembre 2021 > Décembre 2024

MISSIONS

-> Formation militaire initiale de 70 jeunes
stagiaires par an agés de 16 a 21 ans.
Instruction des politiques et de l'outil de
Défense. Mission de représentation avec
organisation de cérémonies civiles et
militaires.

ASSISTANT DU CORPS
PREFECTORAL

PREFECTURE DE L'ALLIER
Septembre 2021 = Aodt 2022

MISSIONS

-> Rédaction des notes et discours du corps
préfectoral, organisation des visites
ministérielles et de la visite du Président
de la République, contact direct avec les
élus, les services de 'Etat et les FSI.
Responsable du protocole. Rédaction des
mémoires en défense, rédaction des
mesures d'éloignement et OQTF. Pilotage
des subventions (DETR, DSIL, DSID,
FNADT), organisations de réunions pour
suivi des dispositifs étatiques, rencontres
avec les élus du département, rédaction
notes politiques, suivi global des
politiques publiques.

CHARGE DE MISSION BENEVOLE

MAIRIE DU MONTET
Mai 2022 = Janvier 2025

MISSIONS

->» Rédaction de notes et discours,
organisation de cérémonies, responsable
protocole, montage de dossiers, projet
réhabilitation d'une friche hospitaliere.

ASSISTANT DES CONSEILLERS
DE LA PRESIDENTE DE
L'ASSEMBLEE NATIONALE

ASSEMBLEE NATIONALE - HOTEL DE
LASSAY
Aot 2024 = Janvier 2025

MISSIONS

—=> Suivi du travail législatif et du travail de
contréle de l'Assemblée sur le
gouvernement. Rédaction de notes
d'ambiance sur diverses politiques a
destination de la Présidente.
Organisation et participation aux
rencontres bilatérales. Organisation des
événements d'ouverture initiée par la
Présidente.

FORMATIONS

PREPARATION MILITAIRE SUPERIEURE -
ETAT-MAJOR

MARINE NATIONALE
2021 - 2022

MASTER AFFAIRES PUBLIQUES - SECURITE
DEFENSE

SCIENCESPO PARIS
2020 - 2023

LICENCE DE DROIT
UNIVERSITE DE BOURGOGNE FRANCHE-

COMTE
2017 = 2020

BACHELOR POLITIQUES ET
GOUVERNEMENT

SCIENCESPO PARIS
2017 - 2020


www.linkedin.com/in/léopold-labrune-coulomban-2a4727269

PAUL LANGLOIS-MEURINNE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / 3e concours

X« paul.langloismeurinne@administrateur-inet.org

O 0651972748

En recherche de

Cadre expérimenté, j'allie profil généraliste, capacité d'adaptation a différents environnements, go(t du
management d'équipes, expertise en conduite de transformations numériques et culture du terrain. Je
souhaite accompagner les collectivités dans l'amélioration de leurs organisations et services, en

fonctions ressources ou dans la mise en ceuvre de politiques publiques.

STAGE D'OBSERVATION DGS

MAIRIE DE GENNEVILLIERS
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Suivi quotidien de la Directrice Générale
des Services (réunions, arbitrages,
rendez-vous).

-> Observation des processus de pilotage
stratégique et de relations élus-
administration.

-> Découverte du fonctionnement global
d'une commune et de ses principales
politiques publiques.

-> Immersion dans le réle de coordination
et d’animation de l'équipe de direction
générale.

STAGE THEMATIQUE

DEPARTEMENT DE LA SEINE SAINT-DENIS -
DIRECTION ENFANCE ET FAMILLES
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Analyser et prioriser les actions de
soutien aux parentalités issues du
diagnostic départemental.

-> Proposer une stratégie et des objectifs
partagés pour le Pole Solidarités et la
Direction Enfance et Familles.

-> Concevoir une instance de pilotage et
organiser le premier comité
départemental.

-> Rédiger un cahier des charges pour la
création d'une académie des parentalités
et réaliser un parangonnage national et
européen.

CO-FONDATEUR / DIRECTEUR
GENERAL

OPTIMETRIKS

Septembre 2016 = Décembre 2024

MISSIONS

-> Création et direction d’'une PME
technologique (40 salariés, 30 pays)
spécialisée dans la gestion d'équipes
terrain.

-> Supervision de la stratégie, finances,
relations grands comptes (ex. Nestlé,
Danone).

-> Déploiement d'outils d'aide a la décision
et de reporting en temps réel pour

optimiser la performance opérationnelle.

INSPECTEUR

SOCIETE GENERALE - INSPECTION
GENERALE
Septembre 2009 = Juillet 2010

MISSIONS

-> Intégré au service d'audit interne
(sélection parmi 4 000 candidats) dans
une banque internationale.

-> Réalisation d’audits financiers et
organisationnels sur 25 agences

-> Recommandations sur l'optimisation des
processus et la maitrise des risques.

-> Développement de compétences
transposables en controle de gestion et
audit interne des collectivités.

FORMATIONS

MASTER GRANDE ECOLE
ESSEC BUSINESS SCHOOL
2005 - 2009

FORMATION D'ELEVE ADMINISTRATEUR
CNFPT / INET
2025 - 2026

PREPARATION AUX CONCOURS DE
CATEGORIE A+

INSTITUT DE LA GESTION PUBLIQUE ET DU

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE (IGPDE)
2024 = 2025

?
v.x

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/paullm/

BOUCHRA LASSOUED

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X bouchra.lassoued@administrateur-inet.org

En recherche de

Curieuse et enthousiaste, j'aspire a occuper un poste de chargée de mission auprés d'une ou d'un
directeur générale des services d'une commune, d'un département ou d'une région a l'issue de ma
scolarité a U'Institut National des Etudes Territoriales.

INET - STAGE DE
PROFESSIONNALISATION

DEPARTEMENT DU LOT (DIRECTION DES
FINANCES)
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Renfort managérial pour la mise en ceuvre
opérationnelle de la réorganisation du
service de gestion financiére.

-> Participation a la rédaction du rapport du
compte administratif.

-> Mise en place de tests comptables pour
le recrutement des gestionnaires
budgétaires et comptables réalisés dans
les autres directions de la collectivité.

INET - STAGE D'OUVERTURE

PARQUET NATIONAL FINANCIER
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS

-> Découverte du contentieux du droit pénal
des affaires, notamment en matiére de
probité (droit des marchés publics, droit
de la fonction publique, droit fiscal, droit
de la concurrence).

-> Recherches juridiques et
jurisprudentielles dans les champs de
contentieux précités.

-> Participation et suivi des réunions et
évenements en lien avec des dossiers
mettant en cause des responsables de
collectivités territoriales.

-> Suivi des audiences.

INET - PROJET COLLECTIF

VILLE DE MARSEILLE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Réalisation d'un diagnostic et d'un plan
d'action pour permettre a la Ville de
Marseille de lutter contre les violences
faites aux enfants.

-> Réalisation d'un benchmark de
collectivités frangaises et étrangéres.

INET - STAGE THEMATIQUE

VILLE DE CLERMONT-FERRAND
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Réalisation d’'une étude sur le
dimensionnement de l'intelligence
artificielle aux données et a
l'organisation de la Ville de Clermont-
Ferrand pour répondre a ses besoins en
analyse prédictive.

—-> Création d'un cahier de préconisations a
partir d'un benchmark de dix collectivités
territoriales.

-> Présentation en comité de DGA RH des
impacts de lintelligence artificielle sur la
fonction publique territoriale.

STAGIAIRE

PREFECTURE DE VAUCLUSE (SERVICE DES
RELATIONS AVEC LES COLLECTIVITES

TERRITORIALES)
Juillet 2023 - Ao(t 2025

MISSIONS

-> Contréle de légalité des actes
administratifs et financiers des
collectivités du département.

-> Création de deux lettres d’actualité a
destination des collectivités du
département.

-> Mission relative aux sociétés publiques
locales et aux sociétés d'économie mixte.

STAGIAIRE

VILLE DE CAVAILLON (SERVICE JEUNESSE
ET SPORTS)
Juin 2021 = Juillet 2021

MISSIONS

-> Déploiement du dispositif national «
Boussole des Jeunes » sur le territoire.

—-> Participation a l'organisation de la Féte
de la Science.

-> Accueil et orientation du public au Point
Information Jeunesse.

FORMATIONS

ELEVE ADMINISTRATEUR TERRITORIAL
INSTITUT NATIONAL DES ETUDES

TERRITORIALES
2025 > 2026

MASTER 2 CARRIERES PUBLIQUES
INSTITUT D’ETUDES POLITIQUES D’AIX-EN-

PROVENCE
2019 - 2024

ANNEE DE MOBILITE UNIVERSITAIRE
UNIVERSITY COLLEGE CORK (IRLANDE)
2021 = 2022


Bouchra Lassoued

MAELYS LAVABRE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« maelys.lavabre@administrateur-inet.org

En recherche de

Je cherche principalement un poste de chargée de mission DGS/DGA en Région Auvergne Rhdne Alpes
ou Occitanie mais reste ouverte a toute proposition a partir d'ao(t. A moyen terme, je me projette sur
des postes de direction, en particulier au sein de politiques d'éducation, sociales et de politique de la
ville. J'effectuerai mon stage de professionnalisation auprées de la DGS de Caluire et Cuire pour
proposer un plan de transformation de la cuisine centrale et de la ferme urbaine de la ville.

STAGE D'OUVERTURE

ALTEMED MONTPELLIER
Février 2026 = Mars 2026

MISSIONS

-> Découverte d'un acteur d'économie mixte
regroupant les missions d'aménageur, de
bailleur social et de développeur
d'énergies renouvelables et ses liens
avec la Métropole

STAGE COLLECTIF

BORDEAUX METROPOLE
Octobre 2025 =» Décembre 2025

MISSIONS

-> Propositions pour conforter la
gouvernance et les schémas
stratégiques de la fonction patrimoniale
de la Métropole

-> Eléments de bilan de la mutualisation de
la compétence batimentaire

STAGE THEMATIQUE

DIRECTION DE L'EDUCATION - VILLE DE
RENNES
Mai 2025 = Juin 2025

MISSIONS

-> Bilan et propositions d'évolutions du
dispositif des actions éducatives de la
ville en lien avec le PEL

-> Bilan du co(t financier de ces actions et
valorisation de l'engagement municipal

STAGE D'OBSERVATION

VILLE DE MONTREUIL
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Observation des missions et du projet
managérial de la Directrice Générale des
Services

STAGE - DIRECTION DU POLE
ACTION SOCIALE, ENFANCE,
FAMILLE

DEPARTEMENT DE L'HERAULT
Avril 2024 = Mai 2024

MISSIONS

-> Contribution a un projet de renforcement
de la participation citoyenne dans les
politiques sociales départementales

—» Découverte des politiques sociales
départementales

STAGE - CHARGEE DE MISSION
TRANSFRONTALIERE

INFOBEST KEHL/ STRASBOURG
Septembre 2021 = Février 2022

MISSIONS

-> Renseignement des usagers sur des
questions de mobilité transfrontaliére,
participation a un projet de réinsertion
professionnelle

-» Rédaction de flyers d'information pour
les usagers

FORMATIONS

MASTER 2 EN ADMINISTRATION PUBLIQUE
SCIENCES PO AIX-EN-PROVENCE
2023 - 2024

DOUBLE LICENCE ET MASTER 1 FRANCO-
ALLEMANDS EN SCIENCES POLITIQUES

SCIENCES PO AIX-EN-PROVENCE ET

UNIVERSITE DE FRIBOURG-EN-BRISGAU
2019 > 2024

¢

¥ %

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/ma%C3%A9lys-lavabre-835aa6260/

THIBAULT LAVAUD-VAVASSEUR

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

¢ thibault.lavaudvavasseur@administrateur-inet.org
O 0771258129

En recherche de

Eléve administrateur issu du concours externe, je recherche un poste en région Sud-est. Aprés une
expérience de deux ans dans le domaine de l'aménagement en établissement public, je souhaiterais
exercer dans le pilotage des ressources (finances, RH), les solidarités ou encore politiques urbaines et
de transition écologique. Je suis ouvert aux postes de pilotage transversal (chargé de mission DG) et
aux postes d'encadrement hiérarchique (directeur ou directeur adjoint).

CHARGE D'ENSEIGNEMENT

COLUMBIA UNIVERSITY (NEW YORK, ETATS-
UNIS)
Septembre 2022 = Juillet 2023

MISSIONS

-> Chargé de la conception et de
l'enseignement d'un séminaire de
relations internationales en langue
francaise

CHARGE DE PROJETS EN
DEVELOPPEMENT

GRAND PARIS AMENAGEMENT
Septembre 2020 = Juillet 2022

MISSIONS

-> Pilotage et suivi de la stratégie de
développement des opérations, montage
pré-opérationnel de projets urbains ;

-> Mise en place de nouveaux process
d'aide a la décision et prospective sur
des modes d'intervention innovants.

STAGE THEMATIQUE INET

VILLE DE MARSEILLE
Juin 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Préfiguration d'une stratégie municipale
a destination des personnes exilées,
auprés du DGA Ville plus Juste et plus
Solidaire (M. Anatole Puiseux)

-> Préconisations méthodologiques sur le
pilotage transerval des politiques
d'action sociale et sanitaire structurées
en faveur de publics-cibles

IMMERSIONS EN
ADMINISTRATION

INET
Mars 2025 =» Février 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation auprés d'Alexandre
Frémiot, DGS de Plaine Commune et
immersions dans les services (espaces
verts, déchets, lecture publique,
médiatheque) (mars 2025)

-> Stage d'ouverture aupres de ['Etat-major
a la lutte contre l'orpaillage illégal a la
Préfecture de Guyane (février 2026)

PROJET COLLECTIF INET

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA GIRONDE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Mission d'évaluation de la
territorialisation des services de la
protection de l'enfance

-> Projet collectif auprés de Stéphane
Prunier, directrice de l'Inspection
générale des services

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION INET

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU LOT
Mai 2026 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Réorganisation de la Direction adjointe
Territoires, Insertion, Logement :
renforcement du pilotage territorialisé
des politiques sociales, réorganisation
des services centraux et territorialisés,
renforcement de l'encadrement de la

polyvalence de secteur )
—> Aupres de Damian Moore, Directeur des

solidarités départementales

FORMATIONS

DOUBLE DIPLOME ENS ULM - ESSEC
ECOLE NORMALE SUPERIEURE DE PARIS /

ESSEC BUSINESS SCHOOL
2017 - 2023

MASTER D'URBANISME
UNIVERSITE PARIS 1 PANTHEON-

SORBONNE
2019 - 2022

CLASSES PREPARATOIRES LITTERAIRES
LYCEE HENRI-IV (PARIS)
2015 = 2017

ELEVE ADMINISTRATEUR TERRITORIAL
INET-CNFPT
2025 > 2026


https://www.linkedin.com/feed/

OCTAVE LAVAUX

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X% octave.lavaux@administrateur-inet.org

O o787072775

En recherche de

Je porte une vision transversale des politiques éducatives, culturelles, associatives et sportives comme
leviers pour soutenir le développement local, lutter contre les inégalités et accompagner les grandes
transitions actuelles. Mon objectif : appuyer les services, anticiper et sécuriser la collectivité.

APPUI AU DGA RESSOURCES ET
EDUCATION

DEPARTEMENT DE LOT-ET-GARONNE
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS
-> Pilotage de la DGA, démographie
scolaire, vieillissement et QVT

EDUCATION ET INSERTION

DEPARTEMENT DES BOUCHES-DU-RHONE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS i
—> Appui DG et Evaluation des politiques
publiques

CULTURE

METROPOLE DE LYON
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Analyse de la répartition des crédits sur
le territoire pour identifier des pistes
d’amélioration en faveur d'une culture
accessible a tous.

IMMERSION DGS

VILLE DE VANNES
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Lien aux élus, feuille de route des cadres,

participation au CODIR. Observation de la
posture de dirigeant : préparation,
décision, courage managérial.

CHEF DU POLE SPORT,
INSPECTEUR DE LA JEUNESSE
ET DES SPORTS

DRAJES GRAND-EST, MINISTERE DES
SPORTS, DE LA JEUNESSE ET DE LA VIE

ASSOCIATIVE
Septembre 2024 =» Février 2025

MISSIONS

-> Management du pdle sport (24 agents et
55 conseillers) de la DRAJES Grand-Est :
encadrement du collectif de travail,
missions RH de proximité, pilotage
budgétaire, gestion de projets
structurants en lien avec les partenaires
institutionnels du territoire.

STAGE AUPRES DE LA
CONSEILLERE TERRITOIRES,
EDUCATION, CULTURE ET SPORT
DU PREFET DE REGION

SGAR OCCITANIE

Mai 2023 => Juillet 2023

MISSIONS
-> Discours, notes, arrétés préfectoraux.

FORMATIONS

ARBITRE DE RUGBY EN DIVISION SEMI-
PROFESSIONNELLE (CENTRAL) ET EN
SECTEUR PROFESSIONNEL (4E/5E
ARBITRE)

FEDERATION FRANGAISE DE RUGBY
2016 = 2026

FORMATION STATUTAIRE DES
INSPECTEURS DE LA JEUNESSE ET DES
SPORTS

MINISTERE DES SPORTS, DE LA JEUNESSE

ET DE LA VIE ASSOCIATIVE
2024 - 2025

MASTER "CARRIERES ADMINISTRATIVES"
SCIENCES PO TOULOUSE
2022 - 2024


https://www.linkedin.com/in/octave-lavaux/

MARIE LE TALLEG

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X marie.letallec@administrateur-inet.org
O 06.95.09.99.27

En recherche de

Issue du concours externe, formée a Sciences Po puis a U'INET, j'aspire a participer a la réussite d'un
projet de territoire et a appuyer le pilotage stratégique des collectivités. Je me projette donc sur des
postes de chargée de mission aupres de directions générales. Soucieuse de favoriser les coopérations
entre services, rigoureuse et constructive, je souhaite aussi y conduire des projets transversaux.

FORMATION
D'ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Ville de Gennevilliers : appui a la
direction générale (cartographie des
risques, diagnostic absentéisme dans les
directions Vie éducative)

-> Département de Loire-Atlantique :
optimisation de 'APA (allocation
personnalisée d'autonomie) et de 'ASH
(aide sociale a I'hébergement)

-> Département d'llle-et-Vilaine :
propositions pour la mise en oeuvre
d'une budgétisation sensible au genre et
analyse du RIFSEEP en matiéere d'égalité
femmes / hommes

-> Stage courts : stage d'observation auprés
du DGS de la Ville de Lyon et stage
d'ouverture a la CRC Réunion Mayotte
(participation a une mission de controle)

STAGIAIRE AUPRES DE LA
DIRECTRICE DE CABINET

DIRECTION INTERMINISTERIELLE DE LA

TRANSFORMATION PUBLIQUE (DITP)
Janvier 2023 = Avril 2023

MISSIONS

—> Appui au cabinet : préparation des
interventions du DITP, appui a l'animation
de travaux internes (transformation
numérique et écologique), ...

-> Cheffe de projet junior sur le programme
d'attractivité "Fonction Publique + "

STAGIAIRE AUPRES DU
DIRECTEUR DU PROGRAMME
FRANCE SERVICES

AGENCE NATIONALE DE LA COHESION DES
TERRITOIRES
Avril 2022 = Juillet 2022

MISSIONS

-> Participation a l'élaboration de la
stratégie "France services saison 2"
(travail sur le panier de services, la
formation des agents, le financement, ...)

-> Coordination et rédaction du dossier
Ministre et des réponses aux enquétes de
différentes missions de controle

CHARGEE DE MISSION
STAGIAIRE AUPRES DU SOUS-
PREFET A LA RELANCE

PREFECTURE DES HAUTS-DE-SEINE
Septembre 2021 = Mars 2022

MISSIONS

-> Coordination de l'élaboration de projets
territoriaux en lien avec les acteurs
locaux (PAT, réponse a des AMI cyber)

- Déploiement de la stratégie de
communication et de valorisation du plan
de relance

STAGIAIRE PUIS CHARGEE DE
MISSION "CULTURE ET
MEMOIRE" (INTERIM DE LA
CHEFFE DE CABINET)

MAIRIE DU 9E ARRONDISSEMENT DE PARIS
Septembre 2020 = Aot 2021

MISSIONS

-> Appui a la création du comité des
usagers du 9e et du concours de
rhétorique du 9e

-> Organisation des déplacements de la
Maire, écriture des discours de la Maire

-> Programmation et organisation des
événements culturels et mémoriels, lien
avec les artistes et établissements de
l'arrondissement

FORMATIONS

ELEVE ADMINISTRATRICE TERRITORIALE
INET
2025 - 2026

PREPA CONCOURS
SCIENCES PO PARIS
2023 = 2024

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES,
SPECIALITE ADMINISTRATION PUBLIQUE

SCIENCES PO PARIS
2020 - 2023

BACHELOR DU COLLEGE UNIVERSITAIRE,
SPECIALITE "ECONOMIES ET SOCIETES"

SCIENCES PO PARIS
2017 = 2020


https://www.linkedin.com/in/marie-le-tallec-5a026b150/

EMILE LECHAT

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« emile.lechat@administrateur-inet.org
O 0786416482

STAGIAIRE INET

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU FINISTERE
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Audit et propositions relatives a
l'organisation du service en charge de
l'allocation personnalisée d'autonomie
pour le compte de la direction générale
des service

STAGIAIRE INET

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU VAL-D'0ISE
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS
-> Stage d'observation aupres du directeur
général des services

CHARGE DE MISSION

MINISTERE DE L'INTERIEUR - DMATES
Janvier 2023 = Décembre 2024

MISSIONS

-> En charge de l'anticipation, de la
préparation et de l'accompagnement des
mouvements des autorités préfectorales.

-> Responsable de la préparation des
mesures nominatives en conseil des
ministre et encadrement des agents
assurant la gestion des carriéres des
autorités préfectorales

-> Conduite des travaux interministériels
sur l'avenir de l'encadrement supérieur
aupres de la DIESE

STAGIAIRE

PREFECTURE DE LOIR-ET-CHER
Juin 2020 - Aodt 2020

MISSIONS

—> Appui aux services du cabinet dans le
contexte de la crise sanitaire, rédaction
d'arrétés, de notes, de retours
d'expérience et du rapport d’activité des
services de ['Etat

-> Responsable du suivi et de l'instruction
de dossiers de contrdle de légalité, de
réunions associant des élus locaux et de
consultations juridiques pour les
services du secrétariat général

STAGIAIRE INET

CONSEIL DEPARTEMENTAL DU VAL-DE-
MARNE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Audit et plan d'action a court et moyen
terme relatifs a l'organisation de la
fonction RH et de la DRH du département

STAGIAIRE INET

PARQUET DE GRENOBLE
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS
-> Stage d'ouverture auprés du Procureur
de la République de Grenoble.

FORMATIONS

MASTER 2 - PREPARATION AUX CONCOURS
DE LA HAUTE FONCTION PUBLIQUE

ECOLE NORMALE SUPERIEURE - PARIS 1

PANTHEON-SORBONNE
2021 - 2023

MASTER 1 - DROIT DES FINANCES
PUBLIQUES

PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2020 = 2021

DIPLOME UNIVERSITAIRE - AFFAIRES
PUBLIQUES

PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2019 - 2021

DOUBLE LICENCE - HISTOIRE - SCIENCE
POLITIQUE

PARIS 1 PANTHEON-SORBONNE
2017 = 2020


https://www.linkedin.com/in/emile-lechat-142969185/

SARAH LEGOUFFE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

% sarah.lecouffe@administrateur-inet.org
O 06.78.29.74.30

Engagée dans les politiques publiques locales de solidarité depuis 10 ans, j'ai eu envie d'approfondir
ma compréhension des enjeux et des défis des collectivités territoriales en devenant administratrice
territoriale. Je souhaite désormais évoluer sur des postes de direction dans le champ des ressources
(finances, ressources humaines) ou des solidarités, ou je pourrai mettre a profit mon expérience et
mon appétence pour le management d'équipes.

DIRECTRICE DES SOLIDARITES,
DU DEVELOPPEMENT SOCIAL ET
DU CCAS

VILLE DE SAINT-DENIS
Juillet 2021 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Management stratégique et opérationnel
de la Direction (collectif de 15 cadres)

-> Gestion des ressources : 220 agents, 13
millions d’euros de budget (Ville et
CCAS), 5 équipements

-> Traduction des orientations politiques
municipales : création de 3 épiceries
sociales, expérimentation TZNR,
réouverture de bains-douches...

-> Préfiguration de la future Direction des
Solidarités dans le cadre de la création
d'une commune nouvelle

RESPONSABLE DU SERVICE
ACCES AUX DROITS ET
SOLIDARITE

VILLE DE VITRY-SUR-SEINE
Juillet 2018 = Juillet 2021

MISSIONS

-> Pilotage quotidien du service (16 agents
répartis en 5 secteurs)

-> Déploiement d'un nouveau logiciel
d'action sociale transversal

-> Mise en oeuvre des orientations
municipales : évolution des aides
sociales facultatives, amélioration des
conditions d'accueil physique et
téléphonique, développement des
partenariats

-> Participation a la gestion de la crise du
COVID : continuité des accueils sociaux,
maintien de la délivrance d'aides
sociales, distributions alimentaires
d'urgence

RESPONSABLE DES POLITIQUES
DE LUTTE CONTRE L'EXCLUSION

UNION NATIONALE DES CCAS (UNCCAS)
Décembre 2015 = Juillet 2018

MISSIONS

—> Suivi, animation et plaidoyer sur
plusieurs thématiques : inclusion
bancaire, santé, participation des
personnes concernées, inclusion
numérique.

-> Pilotage d'une expérimentation nationale
sur le coffre-fort numérique

CHARGEE DE PROJETS AUPRES
DU DGA FAMILLE ET
SOLIDARITES

VILLE DE VERSAILLES
Février 2015 = Décembre 2015

MISSIONS

- Pilotage de la mission Santé : création
d'un CLSM, pilotage de projets
(démographie médicale, place des
usagers), événementiels.

-> Missions transversales d'appui auprés
du DGA

FORMATIONS

MASTER AFFAIRES PUBLIQUES - OPTION
COLLECTIVITES TERRITORIALES

SCIENCES PO PARIS
2007 - 2013

ADMINISTRATRICE TERRITORIALE

CNFPT
2025 - 2026
¥ k.
GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/sarah-lecouffe-00327141/

MAXIME LESPINASSE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X maxime.lespinasse@administrateur-inet.org

0 0695891236

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET/CNFPT
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres du DGS de la
Ville de Toulouse et de Toulouse
Métropole

-> Stage thématique a la Direction des
Finances de Mulhouse Alsace
Agglomération (m2A) : cartographie de la
fiscalité économique locale et réflexion
sur un meilleur partage de celle-ci

-> Projet collectif au Département du Tarn :
préfiguration d'une équipe unique
d'agents d'entretien et propositions pour
'amélioration de leurs conditions de
travail

-> Stage de professionnalisation a la
Direction Contrats et Services de
Mobilités de la Communauté
d'agglomération du Pays Basque :
optimisation de la gestion du pilotage
stratégique des contrats de DSP

SERVICE NEO TERRA (STAGE)

REGION NOUVELLE-AQUITAINE
Février 2023 = Juin 2023

MISSIONS

—-> Suivi de la concertation en ligne pour
l'évolution de la feuille de route Néo
Terra

-> Appui au déploiement de la feuille de
route Néo Terra

-> Consolidation des indicateurs de suivi

COLLABORATEUR
PARLEMENTAIRE (STAGE)

SENAT
Octobre 2022 -» Décembre 2022

MISSIONS

-> Appui au travail parlementaire d'un
sénateur membre de la Commission a
l'aménagement du territoire et au
développement durable

CHARGE DE MISSION ACTIVITE
PARTIELLE (STAGE)

DRIEETS D'ILE-DE-FRANCE
Mai 2022 = Aodt 2022

MISSIONS
-> Contréle des demandes d'activité
partielle

-> Contentieux administratif de l'activité
partielle

DIRECTION DE L'OCCUPATION DU
DOMAINE PUBLIC (STAGE)

VILLE DE BORDEAUX
Juillet 2021 - Aodt 2021

MISSIONS

—-> Cartographie des licences de débits de
boisson dans une perspective de
prévention des nuisances sonores
nocturnes

ETUDE SUR LE BILAN DE LA
CREATION DES NOUVELLES
REGIONS

INET/REGIONS DE FRANCE
Juillet 2025 = Mars 2026

MISSIONS

-> Bilan de l'effet des réformes de 2015 sur
trois politiques publiques : le
développement économique, les
mobilités et la culture

FORMATIONS

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES
UNIVERSITE PARIS DAUPHINE - PSL
2021 - 2024

LICENCE SCIENCES SOCIALES, PARCOURS
ECONOMIE

UNIVERSITE PARIS DAUPHINE - PSL
2020 - 2021

LICENCE GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT ET
ENVIRONNEMENT

UNIVERSITE TOULOUSE - JEAN JAURES
2020 - 2021

CPGE B/L - LETTRES ET SCIENCES
SOCIALES

LYCEE SAINT-SERNIN, TOULOUSE
2018 = 2020


http://www.linkedin.com/in/maxime-lespinasse1

CHRISTELLE MARRE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« christelle.marre@administrateur-inet.org

O 0618122135

En recherche de

Eléve administratrice territoriale en fin de scolarité, je recherche un poste de directrice adjointe, cheffe
de service ou chargée de mission DGS/DGA. Je suis particulierement intéressée par les politiques
éducatives, petite enfance, jeunesse, culture ainsi que les enjeux de solidarités et de cohésion sociale.
J'ai développé a l'INET des compétences ressources transversales (modes de gestion, ressources
humaines, conduite de projet...) que je souhaite mettre au service des habitants et usagers.

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION INET

VILLE DE RENNES
Mai 2026 => Juillet 2026

MISSIONS
-> Appui a la Directrice Déléguée
ressources pour l'éducation

-> Diagnostic de la fonction RH au sein de la
Direction Education Enfance

-> Evaluation de la réorganisation de la
Direction Education Enfance

STAGE D'OUVERTURE INET

PARC NATUREL REGIONAL DES PYRENEES
ARIEGEOISES
Février 2026 = Février 2026

MISSIONS
-> Réalisation du guide des interventions du
Parc a destination des élus communaux

PROJET COLLECTIF INET

VILLE DE MONTPELLIER
Octobre 2025 - Décembre 2025

MISSIONS

-> Préfiguration du Projet Educatif Global,
Ville a Hauteur d’enfants :

-> Animation d’ ateliers participatifs

-> Proposition d’ axes stratégiques et de
scenarios de mise en oeuvre
(concertation / pilotage / gouvernance)

STAGE THEMATIQUE INET

VILLE DE BOURGES
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Analyse des modes de gestion des salles
de spectacle municipales dans la
perspective de la Capitale Européenne de
la Culture 2028 :

—-> Diagnostic et analyse comparative des
modes de gestion

-> Proposition de scenarios (vocation des
salles / organisation rh / suivi budgétaire
et batimentaire)

STAGIAIRE - DIRECTION
GENERALE DES AFFAIRES
CULTURELLES

VILLE DE BORDEAUX
Juin 2022 = Juillet 2022

MISSIONS

- Proposition de stratégie pour le mécénat
culturel

-> Réalisation du cahier des charges pour
les parrainages et marrainages d'écoles
par des acteurs culturels.

STAGIAIRE PUIS AGENT
ADMINISTRATIF

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU HAUT-
BEARN
Mai 2021 = Juillet 2021

MISSIONS

- Etude des besoins en matiére d'accueil
des apprentis, jeunes travailleurs,
stagiaires et saisonniers sur le territoire
du Haut-Béarn.

-> Appui aux missions des agents du pole
développement territorial et politiques
contractuelles : réalisation de dossiers
de demande de financement, rédaction
de conventions, de comptes-rendus et de
courriers, réponses aux usagers.

FORMATIONS

CLASSE PREPARATOIRE LETTRES ET
SCIENCES SOCIALES (B/L)

LYCEE SAINT-SERNIN (TOULOUSE)
2018 = 2020

INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES
SCIENCES PO BORDEAUX
2020 - 2023

PREPA TALENTS INSP-INET
INSP
2023 > 2024

ELEVE ADMINISTRATRICE TERRITORIALE
INET
2025 - 2026


https://www.linkedin.com/in/christelle-marre-b20591203?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3Bw1alFQkASwmfbfGjZViGwQ%3D%3D

THOMAS MEUGNIER

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

% thomas.meugnier@administrateur-inet.org
O o06-19-15-23-89

Fort d'une expérience de 5 ans en agences, j'ai accompagné la mise en oeuvre de la réforme du
stationnement et le déploiement d'infrastructures de télécommunication d'ampleur dans une grande
diversité de territoires (Alpes maritimes, Vendée, Guyane...). J'ai intégré U'INET pour participer a
'amélioration du quotidien des usagers, avec une appétence pour les politiques liées a l'aménagement
du territoire ou aux thématiques éducatives et culturelles.

CHEF DE PROJET
AMENAGEMENT NUMERIQUE

AGENCE NATIONALE DE LA COHESION DES
TERRITOIRES (ANCT)
Janvier 2023 = Février 2025

MISSIONS

-> Préfigurer une nouvelle offre de service
numérique de U'ANCT, au service de la
transition écologique

-> Accompagner la fermeture du réseau
historique d'acces a Internet en France
(réseau cuivre)

CHARGE DE MISSION
PARTENARIATS

AGENCE NATIONALE DE TRAITEMENT

AUTOMATISE DES INFRACTIONS (ANTAI)
Mai 2019 = Janvier 2021

MISSIONS

-> Animer les relations institutionnelles et
juridiques avec les partenaires de
'’Agence (collectivités, associations
d’élus, éditeurs)

-> Simplifier et sécuriser les démarches
numériques des usagers et des
entreprises

-> Assurer la bonne mise en oeuvre de la
réforme du stationnement payant

CHARGE DE PROJET N
PROGRAMME FRANCE TRES
HAUT DEBIT

AGENCE NATIONALE DE LA COHESION DES

TERRITOIRES (ANCT)
Janvier 2021 = Janvier 2023

MISSIONS

-> Instruire les demandes de subvention
des collectivités locales (de 6 a 40
millions d’euros), portant sur des projets
d'investissement complexes
(déploiement de réseaux de fibre
optique)

-> S’assurer du bon déroulement des
projets subventionnés par l'Etat dans 18
départements : animation d’'un réseau
d'acteurs variés, déplacements sur le
terrain, appui technique et juridique

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

CNFPT
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres du DGS du
département du Val-de-Marne

-> Stage thématique auprés de la DRH de la
ville de Noisy-le-Grand (vieillissement
des agents communaux)

-> Projet collectif aupres de la direction
générale de la ville de Bobigny (lutte
contre la précarité alimentaire)

FORMATIONS

MASTER AFFAIRES PUBLIQUES,
SPECIALITE CULTURE

SCIENCES PO PARIS
2014 > 2018

CYCLE PREPARATOIRE
IGPDE
2023 - 2024

CLASSES PREPARATOIRES LITTERAIRES
A/L

LYCEE CHAMPOLLION, GRENOBLE
2011 > 2014

DIPLOME D'ETUDES MUSICALES (PIANO)
CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT

REGIONAL, LYON
2010 = 2012

t
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/thomas-meugnier

ANTHONY MINACORI

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« anthony.minacori@administrateur-inet.org
O 0619366947

En recherche de

Juriste de formation, aprés plusieurs stages aupres de DGS et DGA, je souhaite désormais exercer
pleinement comme chargé de mission au sein d'une direction générale en mobilisant mes compétences
au service du pilotage stratégique, de la coordination des équipes et de la décision locale.

INTERVENANT EN QUESTIONS
EUROPEENNES

INSP
Septembre 2025 = Juin 2026

MISSIONS

-> Enseignement en questions européennes
au sein de la Prépa Talents INET-INSP de
Strasbourg

ELEVE ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Immersion : Département de Loir-et-Cher
et Direction départemental des
territoires du Val-d'Oise (DDT -
Structuration de la politique de lutte
contre les constructions illicites)

-> Département de Meurthe-et-Moselle /
DGA Territoires - Evaluation des six
premiers mois de 'expérimentation du
Revenu d'émancipation jeune

-> Département de Loire-Atlantique /
Optimisation des dépenses et des
recettes de l'APA et de 'ASH PA

-> Ville de Lyon / Direction de
l'administration du personnel - Etude de
la réglementation du temps de travail et
partage de la fonction RH

STAGE AUPRES DU DGS

COMMUNAUTE DE COMMUNES LE
GRESIVAUDAN
Juillet 2023 = Juillet 2023

MISSIONS

-> Participation aux instances politiques,
aux comités de direction et aux réunions
de service et de dialogue social

-> Réalisation de notes

STAGE AUPRES DU DIRECTEUR
DE CABINET

SYNDICAT MIXTE DES MOBILITES DE L'AIRE
GRENOBLOISE
Septembre 2022 = Septembre 2022

MISSIONS
—» Préparation des instances / Réalisation
de notes et de discours

STAGE AUPRES DU DGS ET DU
SECRETARIAT GENERAL

COMMUNAUTE DE COMMUNES LE
GRESIVAUDAN
Avril 2022 = Juillet 2022

MISSIONS

-> Participation aux instances politiques,
aux comités de direction et aux réunions
de service et de dialogue social

-> Assistance juridique des services et mise
en ceuvre de la réforme de la publicité des
actes réglementaires

STAGE AUPRES DU DGS

COMMUNE DE VIZILLE
Juin 2021 = Aodt 2021

MISSIONS

-> Réalisation d'un guide de procédure
administrative suivi d'un temps de
formation a destination de vingt agents

-> Réponses aux diverses commandes
d'assistance juridique des services

FORMATIONS

PREPARATIONS AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

PREPA TALENTS INET/INSP - STRASBOURG
2022 - 2024

MASTER ADMINISTRATION ET |
MANAGEMENT DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES

FACULTE DE DROIT ET SCIENCES PO

GRENOBLE
2020 - 2022

LICENCE DE DROIT
FACULTE DE DROIT DE GRENOBLE
2017 = 2020


https://www.linkedin.com/in/anthony-minacori-a2417b1a2/

ANTOINE NAVARRO

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% antoine.navarro@administrateur-inet.org
O 0648837933

Intéressé par les politiques de solidarités et éducatives au sens large, je suis a la recherche d'un poste
de direction ou de direction adjointe dans ces politiques publiques.

SCOLARITE D'ELEVE-
ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

INSTITUT NATIONAL DES ETUDES
TERRITORIALES
Février 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Stage de professionnalisation - Ville de
Saint-Denis - Modernisation de la
direction des écoles et préfiguration
d'une direction adjointe

-> Projet collectif - Ville et Communauté
urbaine de Dunkerque - Evolution des
modes de gestion au regard des
nouveaux enjeux des services publics du
territoire

-> Stage thématique - Ville De Chambéry -
Prévention de l'absentéisme dans les
directions de 'Education-Enfance et de la
Petite Enfance

-> Mission flash - Département du Loir-et-
Cher - Mise en oeuvre de la loi EGALIM
dans les EPLE

MANAGER DE POINT DE VENTE
DE RESTAURATION RAPIDE

TOPIVO RESTAURATION
Janvier 2024 = Aodt 2024

MISSIONS

-> Stand de restauration rapide lors
d'évenements sportifs et culturels :
management d'équipes entre 4 et 11
personnes, gestion des stocks et de
l'hygiene

STAGIAIRE A LA F1J FINANCES
PUBLIQUES LOCALES

COUR DES COMPTES
Janvier 2023 = Juin 2023

MISSIONS

-> Contribution a la rédaction du rapport
annuel sur les finances locales
(fascicules 1 et 2), production d'éléments
statistiques et organisation de temps
d'échange avec des universitaires

STAGAIRE, PUIS CHARGE DE
MISSION INNOVATION SOCIALE

VILLE DE MONTREUIL
Septembre 2021 = Juin 2022

MISSIONS

-> Aupres de la Directrice générale adjointe
Ville inclusive : (a) coordination de
projets innovants portés par les
différents services de la Ville et/ou des
partenaires privés ; (b) travail de veille et
de candidature a de nouveaux dispositifs,
appels a projets/a manifestation d'intérét
; (c) suivi administratif du réseau local

-> E(I)Eusrsl'e compte de la DGS, conduite d'une
mission d'évaluation et de refonte de la
politique événementielle de la Ville

STAGIAIRE A LA DIRECTION DE
L'ACTION SOCIALE

DEPARTEMENT DU VAL DE MARNE
Mars 2021 = Juin 2021

MISSIONS

-> Mission d'état lieu du dispositif
d'insertion du Département, portant
notamment dans l'animation du lien
entre les circonscriptions et le service
insertion

- Auparavant (ao(t 2019), expérience
d'agent administratif saisonnier a
I'Espace Départemental des Solidarités
de Gentilly (accueil des usagers,
secrétaire de travail social en
polyvalence pour les villes d'Arcueil,
Gentilly et du Kremlin-Bicétre)

STAGIAIRE A LA SOUS-
DIRECTION DE LA PROTECTION
DE L'ENFANCE

VILLE DE PARIS
Juin 2019 = Juillet 2019

MISSIONS

- Rédaction d'un rapport sur la loi
Transformation de la fonction publique et
son impact sur les Etablissements
Parisiens de 'ASE

FORMATIONS

DOUBLE-BACHELOR EN SCIENCES
POLITIQUES ET SOCIALES

SCIENCES PO - FREIE UNIVERSITAT BERLIN
2017 = 2021

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES -
SPECIALITE ADMINISTRATION PUBLIQUE

SCIENCES PO
2021 - 2023

FORMATION D'ELEVE-ADMINISTRATEUR
TERRITORIAL

INET
2025 - 2026

&

»
¢
oy

GUADELOUPE MARTINIQUE

MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/antoine-navarro-8104421a9/

SHANON OBENG

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X« shanon.obeng@administrateur-inet.org
O 0761464526

Passionnée par l'action publique, curieuse de tous les échelons territoriaux, j'ai une appétence
particuliére pour les sujets sociaux et environnementaux. Aprés diverses expériences dans
l'administration et de nombreux engagements associatifs, rejoindre le cadre d'emploi des
administratrices et administrateurs territoriaux est l'opportunité d'exercer un réle stratégique dans les
ressources et les politiques publiques, dont la conception m'intéresse en premier lieu.

STAGE

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LOIRE-
ATLANTIQUE
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Stage sur la thématique de l'attractivité
des métiers du secteur social :
rencontres de terrain, parangonnage
avec des départements similaires et
rédaction de propositions.

STAGE

CONSEIL DEPARTEMENTAL D'ILLE-ET-
VILAINE
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Stage d'observation aupres du Directeur
Général des services et de la Direction
générale du Conseil départemental.
Stage de terrain a la Maison
départementale des personnes
handicapées (MDPH).

CHARGEE DE MISSION G20
SANTE MONDIALE

MINISTERES SOCIAUX - DELEGATION DES
AFFAIRES EUROPEENNES ET

INTERNATIONALES
Octobre 2022 = Aot 2023

MISSIONS

-> Préparation de dossiers et suivi du G20
présidence indonésienne (2022) et
présidence indienne (2023) : veille,
stratégie, rédaction des éléments de
langage et d'interventions du ministre ou
du délégué, rédaction de comptes-
rendus. Coordination avec le Ministére de
l'Europe et des Affaires étrangéres et le
Ministere de 'Economie et des Finances
pour la mise en place du Pandemic Fund,
fonds hébergé par la Banque mondiale.
Suivi de la nouvelle stratégie européenne
en santé mondiale. Ecriture de discours
et d'interventions pour le ministre.

STAGE

MINISTERE DE LA SANTE- CABINET DU
MINISTRE
Janvier 2022 = Mai 2022

MISSIONS

-> Rédaction d'éléments de langage pour le
ministre et le Directeur général de la
santé. Veille internationale covid-19 et
préparation du Conseil de Défense
sanitaire. Participation aux événements
diplomatiques de la présidence francaise
du Conseil de l'Union européenne (PFUE).
Suivi de l'aide humanitaire et sanitaire
pendant la crise ukrainienne (suivi des
réunions EPSCO, Health Security
Committee etc).

STAGE

REPRESENTATION PERMANENTE DE LA
FRANCE A L'ONU
Mai 2021 = Aodt 2021

MISSIONS

-> Représentation de la France aupres de la
FAO, du FIDA et du World Food
Programme (WFP). Prise de parole au
nom de la France lors du conseil
d'administration du WFP. Réalisation de
notes diplomatiques, de comptes-rendus
et préparation d'entretiens
diplomatiques. Participation au G20
présidence italienne aux cotés de
l'ambassadrice Céline Jurgensen.

STAGE

ASSEMBLEE NATIONALE
Mai 2019 = Mai 2019

MISSIONS

-> Stage auprés de la présidente de la
commission des affaires sociales.
Observation des séances parlementaires
et participation aux auditions a l'occasion
de l'élaboration de la loi « jeunes
majeurs ».

FORMATIONS

MASTER RELATIONS EUROPEENNES
ECOLE NORMALE SUPERIEURE DE LYON
2020 - 2022

LICENCE HISTOIRE
PARIS | SORBONNE
2016 = 2019

LICENCE SCIENCES SOCIALES
UNIVERSITE LYON Il LUMIERE
2019 = 2020

PREPARATION AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

SCIENCES PO PARIS
2023 - 2024


www.linkedin.com/in/shanon-obeng-8b3174134

NATAGHA PAYET

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

% natacha.payet@administrateur-inet.org

En recherche de

Forte de huit années d'expérience au sein de la fonction publique de I'Etat (mise en ceuvre de politiques
publiques et fonctions ressources) qui m'ont convaincue de la nécessité d'une action publique de
proximité; je souhaite désormais contribuer pleinement aux défis des services publics locaux. Mes
appétences: encadrer et fédérer des équipes, aider a la décision publique locale en étant un appui pour
les élus, concevoir et mettre en ceuvre des projets ayant des impacts concrets pour les usagers.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS
-> Stage d'observation aupres de la DGS de
la Ville de Metz

-> Stage thématique au CCAS de Bordeaux

-> Projet collectif au Conseil départemental
du Tarn

- Stage d'ouverture a la Caisse générale de
sécurité sociale de La Réunion

REFERENTE RESSOURCES
AUPRES DE LA DIRECTION
DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI,
DU TRAVAIL ET DES
SOLIDARITES

PREFECTURE DU BAS-RHIN
Avril 2024 = Janvier 2025

MISSIONS

- Piloter le déménagement des 120 agents
de la DDETS

-> Préparer et sécuriser le dialogue social

-> Animer la gestion des ressources
humaines

ADJOINTE AU CHEF DU POLE
JURIDIQUE INTERMINISTERIEL

PREFECTURE DE SEINE-ET-MARNE
Décembre 2022 = Mars 2024

MISSIONS

-> Assurer la gestion et le suivi du
contentieux des étrangers

—> Assurer une expertise juridique
concernant le contentieux général
(contentieux relatifs aux Gens du voyage,
aux Gilets jaunes, contentieux
indemnitaires)

-> Apporter un appui juridique aux services
de U'Etat (arrétés, conventions, ...)

CHEFFE DU BUREAU DE LA
COORDINATION

PREFECTURE DE SEINE-ET-MARNE
Septembre 2019 = Octobre 2021

MISSIONS
-> Manager une équipe de 12 agents

—> Piloter la mise en ceuvre des politiques
publiques transversales en lien avec
I'Agence nationale de la cohésion des
territoires

=> Assurer l'instruction et la
programmation des dotations de ['Etat
aux collectivités locales (DSIL, DSID,
DETR, plan de relance)

CHARGEE D'ETUDES ET
D'EVALUATION DES POLITIQUES
PUBLIQUES

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE -
MISSION OUTRE-MER
Septembre 2017 = Aot 2019

MISSIONS

-> Piloter les politiques éducatives en outre-
mer (organisation des dialogues de
gestion et de performance des
académies)

=> Assurer une expertise juridique sur les
évolutions réglementaires et
conventionnelles des territoires
ultramarins

FORMATIONS

CYCLE PREPARATOIRE AUX CONCOURS DE
LA HAUTE FONCTION PUBLIQUE

IGPDE/ IEP DE STRASBOURG
2021 - 2022

FORMATION DES ATTACHES
D'ADMINISTRATION DE L'ETAT

INSTITUT REGIONAL D'ADMINISTRATION DE

LILLE
2016 = 2017

PREPARATION AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

CLASSE PREPARATOIRE INTEGREE DE LA

GENDARMERIE NATIONALE
2015 - 2016

MASTER 2 TERRITOIRES, RISQUES ET
ACTION PUBLIQUE

UNIVERSITE DE LA REUNION
2014 = 2015

)

¢
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/natacha-payet-ba1981327/

LOUIS-MARIE PERRET

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% louismarie.perret@sciencespo.fr
O 0768627027

En recherche de

Je cherche actuellement un poste de directeur adjoint ou de chargé de mission. Convaincu que
l'échelon local est le levier essentiel des transformations nécessaires pour batir une société plus
soutenable et harmonieuse, je souhaite prendre des responsabilités en collectivité sur des politiques
opérationnelles ou ressources. J'ai une appétance particulieére pour les finances, les solidarités, le
développement territorial et suis ouvert a la découverte de nouveaux champs.

CHARGE DU PILOTAGE
BUDGETAIRE

DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE
Septembre 2020 = Septembre 2022

MISSIONS

-> Préparation et suivi du budget (2,6 Md€),
élaboration des documents budgétaires

-> Notes d'arbitrage sur la stratégie
financiere, prospective, campagnes de
notation financiere

- Dialogue de gestion et suivi des satelittes

-> Instruction des dossiers dette garantie

CHARGE DE MISSION DU DGS

DEPARTEMENT DE LA LOZERE
Juillet 2020 & Aodt 2020

MISSIONS

-> Mission d'évaluation de la gestion de
crise Covid par la collectivité (continuité
de service, RH, finances, organisation)

-> Rapport a la Présidente et propositions
d'évolutions du plan de continuité
d'activité

SERVICE CIVIQUE - CENTRE
SOCIAL ASSOCIATIF MARSEILLE

MASSABIELLE
Septembre 2022 = Juillet 2023

MISSIONS

- Co-responsable du péle collégiens (50
jeunes) : soutien scolaire,
accompagnement individuel

-> Lutte contre 'exclusion : accueil, visites a
domicile, porte a porte, organisation de
repas partagés et de fétes de quartier

-> Animation du collectif des bénévoles
engagés sur le soutien scolaire

STAGE THEMATIQUE

DEPARTEMENT DE L'ARDECHE
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Audit de la chaine d'instruction PCH et de
l'organisation des relations entre les
travailleurs sociaux des territoires et les
administratifs du siege

—» Définition d’un plan d’action pour
renforcer la qualité du service rendu,
l'efficacité des process et faciliter les
liens siége-territoires

PROJET COLLECTIF

CAP NORD MARTINIQUE
Octobre 2025 = Décembre 2025

MISSIONS

-> Concertation avec l'ensemble des
acteurs locaux pour la préfiguration d'un
schéma directeur de gestion des déchets

—» Préparation du renouvellement du
marché de collecte des ordures
ménageres et assimilés

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION

DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME
Mai 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

—> Evaluation des programmes de soutien a
l'investissement des communes et des
intercommunalités

-> Relation aux élus et déploiement d'une
logique de guichet unique

FORMATIONS

MASTER DROIT ET GESTION PUBLICS
UNIVERSITE PARIS DAUPHINE & INSTITUT

NATIONAL DU SERVICE PUBLIC
2020 - 2022

LICENCE DE SCIENCES SOCIALES
UNIVERSITE PARIS DAUPHINE
2019 - 2020

CLASSE PREPARATOIRE BL
LYCEE SAINT-MARC
2017 > 2019

PREPARATION AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS

SCIENCES PO PARIS
2023 - 2024

t

¥ %

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/louis-marie-perret-106307194

SALOME REDEUILH

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

X salome.redeuilh@administrateur-inet.org

O 0634315876

STAGIAIRE A LA DIRECTION DU
BUDGET ET DES FINANCES

DEPARTEMENT DE LA VIENNE
Juillet 2024 = Ao(t 2024

MISSIONS
-> Participation a l'élaboration de la
stratégie de mise en place du budget vert

-> Appui pour la rédaction de plans de
financement

JURISTE A LADIRECTION
JURIDIQUE ET DES ASSEMBLEES

DEPARTEMENT DE LA VIENNE
Octobre 2024 = Décembre 2024

MISSIONS

-> Rédaction d'un rapport relatif aux
risques déontologiques

-> Traitement des saisines juridiques des
élus et des agents

STAGIAIRE AU BUREAU DE LA
FISCALITE LOCALE

DIRECTION GENERALE DES COLLECTIVITES
LOCALES
Janvier 2024 = Avril 2024

MISSIONS

-> Rédaction de réponses juridiques sur des
questions fiscales

-> Participation aux réflexions autour du
rapport Woerth par la rédaction de notes
thématiques

-> Actualisation du guide sur la taxe de
séjour

STAGIAIRE A LA DELEGATION
AUX COLLECTIVITES
TERRITORIALES ET A LA
DECENTRALISATION

SENAT
Septembre 2022 - Décembre 2022

MISSIONS

—» Participation a la rédaction du rapport :
ANCT : se mettre au diapason des élus
locaux

STAGIAIRE A LA VICE-
PRESIDENCE A LA TRANSITION
ECOLOGIQUE

REGION iLE-DE-FRANCE
Janvier 2022 = Juillet 2022

MISSIONS

-> Rédaction de notes thématiques dans le
cadre de l'élaboration du Plan régional
d'adaptation au changement climatique
(PRACC)

-> Dialogue avec les acteurs locaux de
l'environnement

CONSEILLERE POLITIQUE
STAGIAIRE DU GROUPE
MAJORITAIRE

METROPOLE DU GRAND NANCY
Mars 2021 = Juin 2021

MISSIONS
-> Elaboration d'une stratégie de
communication auprés des élus

En recherche de

FORMATIONS

BACHELOR EN "POLITIQUE ET
GOUVERNEMENT"

SCIENCES PO PARIS
2019 - 2022

MASTER 1 & 2 EN POLITIQUES PUBLIQUES,
SPECIALITE AFFAIRES PUBLIQUES

SCIENCES PO PARIS
2022 - 2024


https://www.linkedin.com/in/salom%C3%A9-redeuilh-7124291bb/

PERRINE RIAZA-WALLET

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X« perriner77@gmail.com
O 0647861158

En recherche de

Journaliste de formation, j'ai construit ma carriére au sein de la fonction publique depuis vingt ans.
Forte de cette expérience, je recherche aujourd'hui un poste de directrice générale adjointe ou de
directrice dans les services a la population, l'attractivité ou encore les transitions.

ELEVE ADMINISTRATRICE
TERRITORIALE

INET
Février 2025 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Sécurisation des accueils collectifs de
mineurs et l'amélioration du plan
mercredi pour les maternelles -
Toulouse métropole

-> Financement public de la production
audiovisuelle - France Télévisions

-> Préfiguration d'un projet éducatif global -
Ville de Montpellier

-> Elaboration d'un budget bien-étre - Ville
de Lyon

CHEFFE DE SERVICE
COMMUNICATION DIGITALE ET
RELATIONS AVEC LES MEDIAS

OFFICE FRANGAIS DE LA BIODIVERSITE
Octobre 2019 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Management d'une équipe de 10
personnes sur 3 sites (Pérols, Vincennes,
Brest) et gestion d'un budget de 1,1 M€

-> Mise en place de la stratégie digitale
ofb.gouv.fr et satellites, rédaction de
contenus web et réseaux sociaux

-> Gestion des relations presse

-> Pilotage du projet Mission nature avec la
FDJ

DIRECTRICE ADJOINTE DE LA
COMMUNICATION

DEPARTEMENT DE L'HERAULT
Février 2017 = Octobre 2019

MISSIONS

-> Management d'une équipe
pluridisciplinaire de 15 personnes et
gestion d'un budget de 2 M€

-> Pilotage des relations presse avec le
cabinet

-> Définition de la stratégie éditoriale print-
web, rédaction en chef du magazine Mon
Hérault (500 000 ex.)

-> Constitution de l'écosystéme web 2.0
(branding Hérault)

CHEFFE DU POLE WEB ET
MULTIMEDIA

VILLE DE NANTERRE
Juin 2011 = Février 2017

MISSIONS

-> Définition de la stratégie digitale de la
collectivité et management de 4
personnes

-> Responsable éditoriale du site
nanterre.fr, community manager
(Facebook et Twitter)

-> Création du compte famille avec
paiements en ligne et SMS

JOURNALISTE TERRITORIALE
VILLE DE NANTERRE
Septembre 2007 = Juin 2011

MISSIONS

-> Rédaction d'articles dans le magazine
municipal Nanterre info

- Réalisation de reportages vidéos pour
I'hebdo et animation éditoriale du site
nanterre.fr

FORMATIONS

REUSSIR LA REORGANISATION DE SON
SERVICE

ACTION FIRST
2025

PREPARATION AU CONCOURS
D'ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

CNFPT
2022 - 2024

DEVELOPPER ET REALISER SON PODCAST
OUEST MEDIA LAB
2022

LA CYBER SECURITE, LA PRESENCE EN
LIGNE ET LE DESIGN THINKING

FACEBOOK
2019

L

t
vy

GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


www.linkedin.com/in/perrine-riaza-wallet

VIVIEN RICHEROT

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

% vivien.richerot@administrateur-inet.org

En recherche de

Diplomé en Stratégies territoriales et urbaines (Sciences Po Paris) et fort d'une expérience éprouvée
en gestion des risques et des crises, je développe aujourd’hui mes compétences en pilotage des
ressources et des projets stratégiques a U'INET. J'accorde une attention particuliére aux politiques de
développement et d'aménagement des territoires, aux enjeux financiers des collectivités ainsi qu'a la
qualité des services a la population (sport, culture, jeunesse, solidarités, sécurité...).

CHEF DE CELLULE ANTICIPATION

CENTRE DE VEILLE DU CABINET DU
MINISTRE DE L'INTERIEUR
Janvier 2021 = Octobre 2023

MISSIONS

-> Management et pilotage des productions
de l'équipe d'analystes (3 agents cat. A et
1 cat. B + 1 3 2 stagiaires niveau master).

-> Conception et actualisation du plan de
continuité d'activité (référent PCA du
service).

-> Gestion de projets structurants
(organisation du service en gestion de
crise, préparation de la coupe du monde
de rugby 2023 et des JOP Paris 2024...).

ANALYSTE-REDACTEUR

CENTRE DE VEILLE DU CABINET DU
MINISTRE DE L'INTERIEUR
Septembre 2019 = Décembre 2020

MISSIONS

-> Rédaction d’'analyses opérationnelles a
destination des autorités (cabinet du
ministre, Elysée, Matignon).

-> Participation aux cellules de crise
ministérielles et interministérielles.

-> Animation du réseau ministériel et
interministériel du service (responsable
du "Club des veilleurs").

CHARGE DE MISSION

CABINET DU PREFET SGZDS (PREFECTURE
DE POLICE DE PARIS)
Octobre 2018 = Ao(t 2019

MISSIONS

—> Appui au chef de cabinet dans la
composition des dossiers soumis a
'arbitrage du Préfet et dans 'animation
du service.

-> Appui a la chargée de mission
communication (production de contenus
multi-canaux, événementiel...).

-> Appui au chargé de mission juridique
(rédaction d'arrétés et conventions
partenariales, élaboration d'un code
commenté de la gestion de crise...).

BENEVOLE - MEMBRE DU COMITE
DE DIRECTION / RESPONSABLE
PRESSE-MEDIAS

BOUCLES DROME-ARDECHE ORGANISATION
Décembre 2021 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Organisation de la Faun Ardéche Classic
et de la Faun Dréme Classic (courses
professionnelles UCI 1.Pro).

—> Gestion de la couverture médiatique
(animation du pool presse,
communication externe, diffusion TV...).

-> Organisation des championnats d'Europe
de cyclisme sur route (14 épreuves)
organisés du Ter au 5 octobre 2025 en
Drome-Ardeéche.

FORMATIONS

MASTER STRATEGIES TERRITORIALES ET
URBAINES (PARCOURS RISQUES)

SCIENCES PO PARIS
2017 = 2019

DOUBLE LICENCE (CPES + LISS) SCIENCES
ECONOMIQUES, SOCIALES ET JURIDIQUES +
ACTION PUBLIQUE

LYCEE HENRI IV - PARIS SCIENCES ET

LETTRES - UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE
2014 = 2017

CYCLE PREPARATOIRE AUX CONCOURS
ADMINISTRATIFS INTERNES

IGPDE

2023 - 2024

DU GESTION INTERMINISTERIELLE DE
CRISE (PARCOURS SITUATION-
ANTICIPATION NIVEAU EXPERT)
UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE /

SGDSN
2020 = 2021


https://www.linkedin.com/in/vivien-richerot?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm_medium=android_app

COLINE ROLLANDIN

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

% coline.rollandin@administrateur-inet.org
O 0767700339

Dynamique et engagée, je cherche a la fin de ma scolarité d'éleve administratrice territoriale a mettre
mes compétences relationnelles et techniques au service d’'une action publique de proximité, en
occupant des fonctions me permettant d’évoluer progressivement vers des postes transversaux.

STAGE D'OBSERVATION INET

VILLE DE CHERBOURG-EN-COTENTIN
Mars 2025 = Avril 2025

MISSIONS

-> Suivi de réunions (dont CODG, CODIR,
bureau municipal, conseil municipal,
réunion avec les 0S, entretien de
recrutement, groupes de travail) ;

—> Périodes d'immersion dans le service
Droits de place et stationnement et au
CCAS;

-> Rédaction d'un rapport d'étonnement a
destination du Directeur général des
services.

STAGE AUPRES D'UN
MAGISTRAT FINANCIER

CHAMBRE REGIONALE DES COMPTES
PROVENCE ALPES COTE-D'AZUR
Juin 2023 = Juillet 2023

MISSIONS

-> Participation aux réflexions sur la
méthodologie de 'évaluation ;

—> Détermination des indicateurs d'impact
des mesures du volet éducation du plan
"Marseille en Grand" ;

-> Rédaction de notes, de comptes-rendus
d'entretien.

STAGE THEMATIQUE INET

VILLE DE VANNES
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Aupres du Directeur général des services

-> Gestion de projet de réorganisation
spatiale des services et de l'accueil
usagers;

-> Rédaction de la fiche d'opportunité et de
la note de cadrage du projet ;

-> Rédaction du cahier des charges a
destination du programmiste.

PROJET COLLECTIF INET

DEPARTEMENT DE LA NIEVRE
Octobre 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Aupres de la DGA Aménagement et
développement des territoires ;

-> Elaboration de la feuille de route
stratégique et opérationnelle du
Département relative a la gestion du
canal du Nivernais ;

-> Rédaction d'une note d'étonnement et
d'une analyse prospective des risques.

STAGE D'OUVERTURE INET

PARC NATUREL REGIONAL DES GRANDS
CAUSSES
Février 2026 = Mars 2026

MISSIONS

=> Aupres du Directeur du Parc;

-» Rédaction d'une note relative a la
stratégie mécénat des Parcs naturels
régionaux ;

-» Rédaction d'un rapport d'étonnement a
l'attention du Directeur du Parc.

STAGE DE
PROFESSIONNALISATION INET

CCAS DE MONTPELLIER
Avril 2026 = Juillet 2026

MISSIONS

-> Intérim de la Direction Accueil et action
sociale ;

—> Accompagnement des suites du
diagnostic réalisé autour de l'accueil
social et des permanences délocalisées ;

-> Rédaction d'un rapport d'étonnement a
l'attention de la Directrice générale.

FORMATIONS

CPGE A/L HYPOKHAGNE-KHAGNE
LYCEE PAUL CEZANNE (AIX-EN-PROVENCE)
2018 = 2020

DIPLOME DE L'INSTITUT D'ETUDES
POLITIQUES

SCIENCES PO AIX
2020 - 2024

MASTER ADMINISTRATION PUBLIQUE /
CLASSE PREPARATOIRE AUX CONCOURS
DE LA FONCTION PUBLIQUE

SCIENCES PO AIX
2022 - 2024

CLASSE PREPARATOIRE "TALENTS" INSP-
INET

CAMPUS DE STRASBOURG, INSTITUT
NATIONAL DU SERVICE PUBLIC (INSP)
2024

t
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GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/coline-rollandin-6a07b5230/

GUILHEM SARTRE

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours interne

X guilhem.sartre@sciencespo.fr

Fort d'un début de carriere francilienne essentiellement en Région et en Département, je souhaite
continuer mon parcours sur des fonctions d'encadrement et de pilotage de politiques publiques ou de

la fonction financiere.

CHEF DU SERVICE DES MOYENS
DE FONCTIONNEMENT DES
COLLEGES

DEPARTEMENT DE L'ESSONNE
Janvier 2023 = Janvier 2025

MISSIONS

-> Contréle budgétaire des colleges et
animation du dialogue de gestion
financiere

-> Pilotage et recouvrement des recettes de
restauration scolaire (élaboration d'un
modéle économétrique de la tarification
au taux d'effort)

-> Pilotage de l'allocation des moyens de
fonctionnement des 120 colléges publics
et privés (DGF, subventions, logements
de fonction etc.) et analyse financiére de
la politique colléges

CHARGE DE MISSION AUPRES DU
DGA TERRITOIRES ET MOBILITES

DEPARTEMENT DE L'ESSONNE
Décembre 2021 = Décembre 2022

MISSIONS

-> Préparation et suivi des dossiers
techniques du DGS, du PCD et des élus

- Conduite de projets : création d'un
laboratoire d’innovation territoriale
Département-Préfecture ; élaboration
d'une doctrine départementale sur la
démocratie participative

-> Appui aupres du DGA pour la conduite du
changement organisationnel (outils
collaboratifs, séminaire)

CHARGE DE MISSION AUPRES DU
DIRECTEUR GENERAL DES
SERVICES

METROPOLE DU GRAND PARIS
Avril 2021 = Novembre 2021

MISSIONS

-> Préparation et suivi des déplacements et
rendez-vous du DGS et du Président sur
les sujets Aménagement, Attractivité
économique, Numérique, Flux financiers
Ouest-Est

DELEGUE TERRITORIAL AU
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
ET A LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

REGION iLE-DE-FRANCE
Mars 2020 = Mars 2021

MISSIONS

-> Représentation de la Région aupres des
acteurs économiques/emploi/formation
professionnelle sur le département du
Val-de-Marne

-> Animation du réseau partenarial et mise
en ceuvre de dispositifs régionaux (ex :
Fonds Résilience)

-> Aide et conseil a la création et au
financement de projets associatifs (Orly
International) et industriels

STAGIAIRE

INET
Février 2025 - Juillet 2026

MISSIONS

- Stages d'immersion (DGS de la Ville de
Créteil / Président de RATP Cap Ile-de-
France / Conseiller économique de
'Ambassade de France a Copenhague)

—> Etat des lieux des politiques locales de
cohésion sociale (Ville de Saint-Brieuc )

- Cartographie globale des risques (Ville
de Montrouge)

FORMATIONS

MASTER POLITIQUES PUBLIQUES
SCIENCES PO PARIS
2015 - 2018

CLASSE PREPARATOIRE LETTRES ET
SCIENCES SOCIALES (BL)

LYCEE HENRI IV
2012 = 2015

EQUIVALENCE L3 EN PHILOSOPHIE
SORBONNE PARIS IV
2012 - 2015


https://www.linkedin.com/in/guilhem-sartre-6b266aa8/

FELIX VANNARATH

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL

Promotion Jacqueline de Chambrun / Concours externe

¢ felix.vannarath@administrateur-inet.org

O 0677464817

En recherche de

Aprés une année en tant que chargé de mission a la Ville de Lille et a l'issue de ma formation a U'INET,
je recherche un poste de Direction Adjointe / Chargé de Mission en Ile-de-France. J'ai structuré mon
parcours autour du pilotage de projet, la gestion des enjeux financiers (RBF, formation Klopfer),
juridiques (marchés publics - mode de gestion - domanialité) et techniques (centre de vacances,
exploitation d'un canal, décret tertiaire).

STAGIAIRE - MISSION
THEMATIQUE DIRECTION
FINANCES

EPT - EST ENSEMBLE GRAND PARIS
Mai 2026 = Aujourd'hui

MISSIONS
-> Pilotage de la modernisation du
Réglement Budgétaire et Financier

-> Pilotage de la modernisation du
Réglement Budgétaire et Financier

-> Analyse de la chaine de la dépense /
recettes et des procédures comptables

-> Analyse de la chaine de la dépense /
recettes et des procédures comptables

STAGIAIRE - MISSION
COLLECTIVE DGA
AMENAGEMENT ET
DEVELOPPEMENT DU
TERRITOIRE

DEPARTEMENT DE LA NIEVRE
Septembre 2025 - Décembre 2025

MISSIONS

-> Mission interfiliere - Réalisation d’'une
feuille de route analytique et prospective
du projet du Canal du Nivernais, tenant
compte des enjeux organisationnels et
humains, de la contrainte financiére et de
la raréfaction de la ressource en eau.

ETUDE INTERFILIERE INET -
CALCULATRICE CARBONE POUR
LES BIBLIOTHEQUES
TERRITORIALES

MINISTERE DE LA CULTURE - FNADAC -
ABF
Juillet 2025 = Aujourd'hui

MISSIONS

-> Cartographie des activités des
bibliotheques et mise en relation avec les
facteurs d'émission carbone -
développement d'un outil d'estimation
des émissions carbones - travail sur
l'ergonomie et la portée de l'outil

STAGIAIRE - MISSION
THEMATIQUE DGA PETIT.ES
MARSEILLAIS.ES

VILLE DE MARSEILLE
Mai 2025 = Juillet 2025

MISSIONS

-> Réalisation d’'un audit du centre de
vacances du Frioul et élaboration de
scénarios d'évolution du périmeétre et du
mode de gestion de l'équipement,
cohérents avec les contraintes
d'insularité et les normes
réglementaires (Parc National des
Calanques, Natura 2000).

CONTRAT D'ALTERNANCE -
CHARGE DE MISSION CULTURE
DURABLE

VILLE DE LILLE

Septembre 2023 = Aodt 2024

MISSIONS
-> Accompagnement de 40 chefs de projet
dans l'acculturation et la mise en ceuvre

de la stratégie transition écologique de la

DGA (12 Directions, 28 équipements en
régie, 600 agents).

—-> Participation a la redéfinition des
modalités d'action de ma Mission a
l'issue de la crise Sl de la Ville de Lille

-> Appui a l'élue de la Culture aux forums
Eurocities et Brussel Urban Sumit ;

STAGIAIRE - CHARGE DE
PRODUCTION RENCONTRES
YPAL

CENTRE DRAMATIQUE NATIONAL - LA
COMEDIE DE REIMS
Septembre 2020 = Mars 2021

MISSIONS

—-> Participation au déploiement du Festival
FARaway - Festival des Arts a Reims.

-> Travail en mode projet, animation de
réunions et de séminaires, gestion
logistique d'un événement.

FORMATIONS

ELEVE ADMINISTRATEUR TERRITORIAL
INET - CNFPT
2025 - 2026

DIPLOME D'ETABLISSEMENT -
PREPARATION AUX CONCOURS DE LA
FONCTION PUBLIQUE

SCIENCES PO LILLE
2023 - 2024

LICENCE 2 - DROIT
UNIVERSITE DE LILLE (ENSEIGNEMENT A

DISTANCE)
2020 - 2021

MASTER - GOUVERNANCE DES
TERRITOIRES URBAINS

SCIENCES PO LILLE
2021 - 2023
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GUADELOUPE MARTINIQUE
MAYOTTE GUYANE LA REUNION


https://www.linkedin.com/in/f%C3%A9lixvannarath/



